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. Wprowadzenie

Na podstawie czesci Osmej Rozporzadzenia CRR, z uwzglednieniem aktéw wykonawczych do
Rozporzadzenia , Wytycznych EBA/2018/10 oraz Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru
Finansowego (KNF), Bank Spodtdzielczy w Olesnicy opracowat niniejszy dokument
przedstawiajgcy informacje o charakterze jakosciowym i ilo$ciowym, obejmujacy profil ryzyka
Banku, wedtug stanu na dziert 31.12.2023 .

Niniejsza informacja przeznaczona jest dla uczestnikdw rynku, a takze innych podmiotéw badz
0s06b zainteresowanych zakresem ogtaszanych informacji. llosciowe dane pieniezne ujawnione
w informacji prezentowane sa w PLN. Informacja ogtaszana jest raz do roku i publikowana na
stronie internetowej Banku Spétdzielczego w Olesnicy: https://www.bsolesnica.pl/

Bank, jako inna instytucja, tj. niebedaca instytucjg matg i nieztozong w rozumieniu art. 4 ust. 1
pkt 145 Rozporzadzenia CRR ani instytucjg duzg w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 146
Rozporzadzenia CRR ijednoczesnie nienotowana w rozumieniu art. 4 ust. 1 pkt 148
Rozporzadzenia CRR, publikuje raz do roku nastepujgcy zakres informacji:

1) cele i polityki w zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka (art. 435 ust. 1 lit. a, e,
oraz f Rozporzadzenia CRR);

2) informacje w odniesieniu do zasad zarzadzania (art. 435 ust. 2 lit. a, b i c Rozporzgdzenia CRR);
3) informacje na temat funduszy witasnych (art. 437 lit. a Rozporzadzenia CRR);

4) informacje na temat wymogoéw w zakresie funduszy wtasnych i kwot ekspozycji wazonych
ryzykiem (art. 438 lit. ¢, d Rozporzadzenia CRR);

5) najwazniejsze wskazniki, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR;
6) informacje na temat polityki wynagrodzen (art. 450 ust. 1, lit. a-d, h-k Rozporzadzenia CRR};

7) informacje dotyczgce ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych (Wytyczne
EBA/2018/10.

W celu spetnienia wymogdéw w zakresie ujawniania informacji przewidzianych w Prawie
bankowym (art. 111a ust. 4), Bank raz do roku ogtasza: opis systemu zarzadzania, w tym systemu
zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki wynagrodzen, informacje
o powotaniu komitetu do spraw wynagrodzen, a takze informacje o spetnianiu przez cztonkéw
Rady NadzorczejiZarzadu wymogdw okreslonych w art. 22aa Prawa bankowego.

Ponadto raz do roku Bank ujawnia informacje dotyczace ryzyka operacyjnego okreslone
w Rekomendacji M (rekomendacja 17), a takze dotyczace ryzyka ptynnosci okreslone
w Rekomendacji P (rekomendacja 18).

Bank raz do roku ujawnia takze informacje na temat sposobu zarzgdzania istotnymi konfliktami
intereséw, zgodnie z wymaganiami Rekomendacji Z (rekomendacja 13.6).

Zakres ogtaszanych informacji nie obejmuje informacji poufnych, tj. takich, w ktérych Bank
z tytutu powigzan z klientem lub innym kontrahentem zobowiazat sie do zachowania poufnosci
oraz zastrzezonych, tj. takich, ktérych podanie do publicznej wiadomosci ostabitoby pozycje
konkurencyjng Banku, z wyjatkiem ujawnien okreslonych w art. 437 i 450 Rozporzadzenia CRR;
informacje zastrzezone mogg obejmowac informacje dotyczace produktow i systemoéw, ktérych
ujawnienie konkurencji obnizytoby optacalnos¢ inwestycji w te produkty lub systemy.

Bank nie ujawnia informacji nieistotnych w procesie wyznaczania wymogdw kapitatowych

Informacja podlegajqca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spotdzielczego
w Olesnicy w zakresie adekwatnosci kapitatowej, wynagrodzeri oraz innych informacji podlegajqcych ogtaszaniu na dzieri 31.12.2023 roku
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z tytutu poszczegdlnych rodzajow ryzyka, tj. takich, ktérych pominiecie lub znieksztatcenie nie
moze zmieni¢ oceny lub decyzji osoby wykorzystujacej takie informacje przy podejmowaniu
decyzji ekonomicznych, albo wptynaé na takg ocene lub decyzje, z wyjatkiem ujawnien okreslo-
nych w art. 435 ust. 2 lit. ¢, art. 437 i art. 450 Rozporzadzenia CRR.

www.bsolesnica.pl

. Informacje o Banku

Bank Spétdzielczy w Olesnicy z siedzibg: 56-400 Olesnica, ul. Wroctawska 36, zwany dalej
»,Bankiem” zarejestrowany przez Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej we Wroctawiu,
IX Wydziat Gospodarczy w Krajowym Rejestrze Sadowym — Rejestrze Przedsiebiorcéw pod
numerem 0000124429.

Bank Spétdzielczy w Olesnicy jest zrzeszony w Banku Polskiej Spoétdzielczosci Spotka Akcyjna
z siedzibg w Warszawie, ul. Grzybowska 81, 00-844 Warszawa.

Bank Spdtdzielczy w Oles$nicy od dnia 31.12.2015 roku jest uczestnikiem Systemu Ochrony
Zrzeszenia BPS.

Bank nie jest jednostka zalezng, ani dominujacg oraz nie podlega konsolidacji.
Bank stosuje Polskie Standardy Rachunkowosci

Kod LEI Banku to: 259400VMH8P3KXNPEL38

. Podstawy prawne
1. Niniejszy dokument stanowi realizacje:

1) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r.
w sprawie wymogéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych oraz zmieniajacego
rozporzadzenie (UE) nr 648/2012 (Rozporzgdzenie CRR);

2) Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie
warunkéow dopuszczenia instytucji kredytowych do dziatalnosci oraz nadzoru
ostrozno$ciowego na instytucjami kredytowymi i firmami inwestycyjnymi, zmieniajacej
dyrektywe 2002/87/WE i uchylajacej dyrektywy 2006/48/WE oraz 2006/49/WE (Dyrektywa
2013/36);

3) Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r.
ustanawiajgcego wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego
ujawniania przez instytucje informacji, o ktérych mowa w czesci dsmej tytuty 1l i Ill
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (Rozporzadzenie
2021/637);

4) Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 r.
ustanawiajgcego wykonawcze standardy techniczne w odniesieniu do publicznego
ujawniania przez instytucje informacji, o ktdrych mowa w czeéci dsmej tytuty 11 i lll
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (Rozporzadzenie
2021/637);

5)  Wytycznych EBA/GL/2018/10 z dnia 17 grudnia 2018 dotyczacych ujawnienia w zakresie
ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych (Wytyczne EBA/2018/10);

Informacja podlegajqca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spdtdzielczego
w Olesnicy w zakresie adekwatnosci kapitatowej, wynagrodzeri oraz innych informacji podlegajqcych ogtaszaniu na dzien 31.12.2023 roku
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6) Wytycznych EBA/GL/2022/13 z dnia 12 pazdziernika 2022 r. zmieniajagcych wytyczne
EBA/GL/2018/10 dotyczace ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych
i restrukturyzowanych (Wytyczne EBA/2022/13);

www bsolesnica.pl

7) Ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o0 nadzorze makroostroznosciowym nad systemem
finansowym i zarzgdzaniu kryzysowym w systemie finansowym;

8) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe;

9) Rekomendacji M, dotyczacej zarzadzania ryzykiem operacyjnym w  bankach,
stanowiacej zatacznik do uchwaty Nr 8/2013 Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 8 stycznia
2013 r;

10) Rekomendacji P, dotyczacej zarzadzania ryzykiem ptynnosci finansowej bankdw,
Komisji Nadzoru Finansowego z dnia 10 marca 2015 r,;

11) Rekomendacji Z, dotyczacej zasad tadu wewnetrznego w bankach, Komisji Nadzoru
Finansowego.

2. Informacje podlegajgce ujawnienieniom sporzgdzane s3 na podstawie wewnetrznych
procedur:

1) ,Polityki ujawniania informacji o charakterze jako$ciowym i ilosciowym Banku Spétdzielczego
w Olesnicy w zakresie adekwatnosci kapitatowej, wynagrodzen oraz innych informacji
podlegajgcych ogtaszaniu”;

2) ,lInstrukcji sporzadzania i ogtaszania przez Bank Spdtdzielczy w Olesnicy informacji
podlegajgcych ujawnieniom”.

Informacja podiegajqca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spdtdzielczego
w Olesnicy w zakresie adekwatnosci kapitatowej, wynagrodzeri oraz innych informacji podlegajqcych oglaszaniu na dzieri 31.12.2023 roku
b)
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@ Bank Spoétdzielczy w Olesnicy

V. Informacje ujawniane zgodnie z art. 111a ust. 4 ustawy Prawo bankowe, informacje
dotyczace ryzyka operacyjnego (Rekomendacja M) oraz informacje dotyczace ryzyka
plynnosci (Rekomendacja P).

www.bsolesnica.pl

1. Informacja o spetnianiu przez cztonkéw Rady Nadzorczej i Zarzadu wymogow okreslonych w art.
22aa.

Zgodnie z wymogami okreSlonymi w art. 22aa ustawy Prawo bankowe, cztonkowie Zarzadu
i Rady Nadzorczej powinni mie¢ wiedze, umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do petnionych
przez nich funkcji i powierzonych im obowigzkdw oraz dawac rekojmie nalezytego wykonywania tych
obowigzkéw. Rekojmia, o ktdrej mowa wyzej, odnosi sie w szczegdlnosci do reputacji, uczciwosci
i rzetelnosci danej osoby oraz zdolnosci do prowadzenia spraw Banku w sposdb ostrozny i stabilny.
W Banku ocena spetnienia ww. wymogow dokonywana jest na zasadach okreslonych w:
— ,Polityce oceny odpowiedniosci cztonkéw Zarzadu oraz osdb petnigcych kiuczowe funkcje w Banku

Spotdzielczym w Olesnicy”,

»Polityce oceny odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej w Banku Spétdzielczym
w Olesnicy”.

Ocena dokonywana jest zaréwno na etapie wyboru cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej, jak i okresowo
w trakcie wykonywania przez nich obowigzkow. Ocenie odpowiedniosci podlega kazdy
z kandydatow/cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej indywidualnie oraz Zarzad i Rada Nadzorcza jako
organy kolegialne.

Indywidualna ocena kwalifikacji poszczegdlnych cztonkdéw Zarzadu/Rady Nadzorczej obejmuje
ustalenie, czy osoba oceniana posiada kwalifikacje niezbedne do sprawowania funkcji
zarzadczych/nadzorczych (wiedza, umiejetnosci, doswiadczenie).

Ocena reputacji poszczegdlnych cztonkéw Zarzgdu i Rady Nadzorczej obejmuje ustalenie, czy zaistniate
fakty i okolicznosci majg wptyw na reputacje Banku.

Cztonkowie organdw Banku sg réwniez oceniani pod kagtem poswiecania wystarczajacej ilosci czasu na
realizacje powierzonych obowigzkdw.

W procesie oceny odpowiedniosci kolegialnej bada sie wymogi odpowiedniosci catego skfadu
Zarzadu/Rady Nadzorczej w celu sprawdzenia czy indywidualne kwalifikacje, umiejetnosci
i doswiadczenie poszczegdlnych cztonkdéw organu dopetniajg sie w taki sposdb, ze zapewniony jest
odpowiedni poziom kolegialnego zarzgdzania Bankiem/nadzoru nad Bankiem. W ramach oceny
kolegialnej Rady Nadzorczej bada sie réwniez czy zapewniony jest odpowiedni udziat osoéb
spetniajacych kryteria niezaleznosci wynikajace ze szczegdlnych przepiséw (Komitet Audytu).

Zebranie Przedstawicieli Banku w dniu 19 maja 2022 roku dokonato oceny odpowiedniosci cztonkow
Rady Nadzorczej stwierdzajgc, ze cztonkowie Rady indywidualnie oraz jako organ spetniajg wymogi
okreslone w ,Polityce oceny odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej w Banku Spétdzielczym
w Olesnicy”. Z uwagi na brak przestanek do przeprowadzenia dodatkowej oceny odpowiedniosci,
w 2023 roku nie dokonywano oceny cztonkéw Rady Nadzorczej.

Ostatnia indywidualna i kolegialna ocena odpowiedniosci cztonkow Zarzadu przeprowadzona byfa
przez Rade Nadzorczg w dniu 31 marca 2023 roku. Cztonkowie Zarzadu otrzymali ocene pozytywng
zaréwno indywidualng jak i jako organ kolegiainy.

Zaden cztonek Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku nie petni funkcji cztonka zarzadu lub rady nadzorczej
w podmiotach nalezacych do tej samej grupy co Bank, w podmiotach objetych tym samym
instytucjonalnym systemem ani w podmiotach, w ktérych Bank posiada znaczny pakiet akcji.

Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku petniag swoje funkcje w sposéb uczciwy
i rzetelny oraz kierujg sie niezaleznoscig osgdu, aby zapewni¢ skuteczng ocene i weryfikacje

informacja podlegajqca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spdtdzielczego
w Olesnicy w zakresie adekwatnosci kapitatowej, wynagrodzeri oraz innych informacji podlegajgcych oglaszaniu na dzier 31.12.2023 roku
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@ Bank Spotdzielczy w Olesnicy

podejmowania i wykonania decyzji zwigzanych z zarzgdzaniem Bankiem.

www.bsolesnica.pl

W S$wietle art. 22aa ustawy Prawo bankowe, cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku
Spotdzielczego w  Olesnicy  spetniajg  wskazane  warunki i  zalecenia  wymagane
dla organéw Banku.

Bank przeznacza niezbedne S$rodki finansowe na szkolenia, ktérych celem jest zapewnienie
odpowiednich kwalifikacji cztonkom Zarzadu i Rady Nadzorczej do wykonywania powierzonych funkgji.

2. Opis polityki wynagrodzen oraz informacja o powotaniu komitetu ds. wynagrodzen.

Informacje jakosciowe dotyczgce polityki wynagrodzen zostaty przedstawione w czesci lll,
w punkcie 8, w tabeli EU REMA — Polityka wynagrodzen, natomiast informacje jakosciowe w tabeli
EU REM1.

3. Opis systemu zarzadzania ryzykiem, informacje dotyczace ryzyka operacyjnego (Rekomendacja
M) oraz informacje dotyczace ryzyka ptynnosci (Rekomendacja P).

Zarzad Banku sprawuje catosciowg kontrole nad procesem zarzadzania ryzykiem i kapitatem
w Banku, w szczegdlnosci poprzez okre$lanie strategii i planu finansowego Banku. Zarowno strategia
jak i plan finansowy Banku konstruowane sg w oparciu o wielko$¢ dostepnego kapitatu, uwarunkowania
rynkowe, konkurencje i wynikajacy stad akceptowalny poziom apetytu na ryzyko. W obszarze
poszczegdlnych ryzyk identyfikowanych w Banku istniejg odrebne procesy oraz zasady majgce pozwalaé
na skuteczne ograniczanie i zarzadzanie ryzykiem.
Zarzad Banku informuje, ze w Bank Spétdzielczy w Olesnicy:

1) Stosuje Polskie standardy rachunkowosci zatem wszystkie dodatkowe informacje podlegajace
ujawnieniu w mysl miedzynarodowych standardéw rachunkowosci nie dotycza Banku.

2) Bank nie posiada aktywdw obcigzonych w rozumieniu art. 443 CRR oraz nie identyfikuje ryzyka
kontrahenta w myst art. 439 CRR.

3) Bank nie posiada portfela handlowego oraz nie przeprowadza sekurytyzacji.

4) Bank nie prowadzi dziatalnosci walutowej.

5) Bank nie stosuje zaawansowanych metod pomiaru ryzyka.

6) Bank nie posiada podmiotéw zaleznych w zwiazku z powyzszym nie dokonywat konsolidacji
do celéw rachunkowosci i regulacji ostroznos$ciowych.

7) Bank nie prezentuje rozktadu geograficznego ekspozycji oraz rozktadu na waine obszary
geograficzne, zgodnie z art. 442 lit. d) i lit. h) CRR dziata na rynku lokalnym, gdyz zgodnie
ze Statutem Banku prowadzi on dziatalnos¢ wytgcznie w Polsce i nie posiada ekspozycji wobec
kontrahentow zlokalizowanych poza Polska,

8) Bank ujawnia informacje, ktére go dotycza z zachowaniem zasady proporcjonalnosci.

Do podstawowych ryzyk, ktére podlegajg szczegdlnemu nadzorowi, zalicza sie:
1) ryzyko kredytowe (w tym ryzyko detalicznych ekspozycji kredytowych i ryzyko ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie),
2} ryzyko koncentracji zaangazowan {duzych ekspozycji, zaangazowan w sektor gospodarki,
przyjetych form zabezpieczenia i w jednorodny instrument finansowy),
3) ryzyko ptynnosci,
4) ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej,
5) ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej,
6) ryzyko operacyjne,
7) ryzyko braku zgodnosci,
8) ryzyko kapitatowe,
Informacja podlegajgca ujawnieniom zgodnie z Politykqg ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spétdzielczego

w Olesnicy w zakresie adekwatnosci kapitalowej, wynagrodzeri oraz innych informacji podlegajqcych ogtaszaniu na dzieri 31.12.2023 roku
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@ Bank Spoétdzielczy w Olesnicy

9) ryzyko biznesowe {w tym wyniku finansowego oraz zmian w otoczeniu makroekonomicznym),

Ponadto Bank identyfikuje inne ryzyka:

ryzyko cyklu gospodarczego,

- ryzyko strategiczne,

ryzyko utraty reputacji,

ryzyko transferowe,

ryzyko modeli,
ktorych istotno$¢ ustalana jest na zasadach okreslonych w ,Instrukcji szacowania kapitatu
wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci kapitatowej w Banku Spétdzielczym w Olesnicy ".

W Banku funkcjonuje ,Strategia zarzadzania ryzykiem w Banku Spétdzielczym w Olesnicy”

oraz odrebne regulacje w zakresie zarzgdzania nastepujgcymi rodzajami ryzyka:

1) Ryzyko kredytowe (w tym ryzyko koncentracji zaangazowan, ryzyko detalicznych ekspozycji
kredytowych i ryzyko ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie),

2) Ryzyko stopy procentowej,

3) Ryzyko ptynnosci,

4) Ryzyko operacyjne,

5) Ryzyko kapitatowe,

6) Ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej,

7) Ryzyko braku zgodnosci.

W Banku wdrozono procesy zarzgdzania ryzykami obejmujgce:

a) ryzyko kredytowe - regulacje wewnetrzne dotyczace zasad bezpiecznego kredytowania
oraz zarzadzania ryzykiem pojedynczej transakcji oraz ryzykiem portfela kredytowego,
w tym detalicznych ekspozycji kredytowych oraz ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie, a takie zasad zarzadzania ryzykiem koncentracji zaangazowan, ekspozycji
kredytowych zabezpieczonych hipotecznie, detalicznych ekspozycji kredytowych, ustalania limitéw
- w tym dotyczace pojedynczych zaangazowan, limitow koncentracji zaangazowan, monitorowanie
i raportowanie przestrzegania limitdbw wewnetrznych i zewnetrznych oraz okresowa ocena
poziomu ryzyka, testowanie scenariuszy warunkdw skrajnych, plany awaryjne, alokowanie kapitatu
wewnetrznego na ryzyko kredytowe i koncentracji zaangazowan, monitorowanie i raportowanie
przestrzegania limitéw alokacji,

b) ryzyko ptynnosci - regulacje wewnetrzne dotyczace zasad zarzadzania ptynnoscia,
w tym prognozowania ptynnosci, planowania awaryjnego w zakresie ptynnosci, ustalania limitéw
wewnetrznych dotyczacych ptynnosci, monitorowanie i raportowanie przestrzegania limitéw
wewnetrznych i zewnetrznych, okresowa ocena poziomu ryzyka, testowanie scenariuszy
warunkéw skrajnych, okresowa analiza pitynnosci diugoterminowej, alokowanie wyznaczonego
poziomu kapitatu wewnetrznego na ryzyko ptynnosci i monitorowanie oraz raportowanie
przestrzegania limitéw alokacji,

c) ryzyko stopy procentowej w ksiedze banku - regulacje wewnetrzne dotyczgce zasad zarzadzania
ryzykiem stopy procentowej, w tym oceny zmiany wyniku odsetkowego jak i wartosci
ekonomicznej kapitatu w wyniku zmiany stép rynkowych, limity wewnetrzne dotyczace ryzyka
stopy procentowej, testowanie warunkéw skrajnych, monitorowanie i raportowanie
przestrzegania limitdw wewnetrznych, okresowa ocena poziomu ryzyka, alokowanie
wyznaczonego poziomu kapitatu wewnetrznego na ryzyko stopy procentowej i monitorowanie
oraz raportowanie przestrzegania limitow alokacji,

d} ryzyko operacyjne - regulacje wewnetrzne dotyczace zasad zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
zasad identyfikacji i rejestracji incydentéw ryzyka operacyjnego; zasad wyznaczania, pomiaru,
limitowania i monitorowania kluczowych czynnikow ryzyka; okresowej oceny poziomu ryzyka,
testowania warunkdw skrajnych; plany zachowania ciggtosci dziatania, alokowania wyznaczonego
poziomu kapitatu wewnetrznego na ryzyko operacyjne i monitorowania przestrzegania limitéw
alokacji,
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e) ryzyko braku zgodnosci - regulacje wewnetrzne okreslajgce zasady poprawnego postepowania
pracownikdw, okresowego monitorowania i raportowania w zakresie zmian przepiséw prawa,
poziomu strat z tytutu ryzyka braku zgodnosci i okresowej oceny poziomu ryzyka,

f) ryzyko kapitatowe - regulacje wewnetrzne dotyczgce zasad zarzadzania ryzykiem kapitatowym,
limity wewnetrzne dotyczace ryzyka kapitatowego, monitorowanie i raportowanie przestrzegania
limitow wewnetrznych, okresowa ocena poziomu ryzyka, testowanie warunkoéw skrajnych,
kapitalowe plany awaryjne, alokowanie wyznaczonego poziomu kapitatu wewngtrznego
i monitorowanie oraz raportowanie przestrzegania limitow alokacji,

g) ryzyko modeli - zasady zarzadzania ryzykiem modeli w Banku okredlone zostaty w Polityce
w zakresie zarzadzania ryzykiem modeli w Banku Spoétdzielczym w Olesnicy oraz w Instrukcji
zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w Banku Spétdzielczym w Olesnicy, zarzadzanie tym ryzykiem
dokonywane jest w oparciu o istniejagce procedury i regulacje wewngtrzne odnoszjce sie
do obszardow dziatalnosci, w ktdrych modele mogg by¢ wykorzystywane; pomiar i monitorowanie
ryzyka modeli polega na ustaleniu istotnosci ryzyka, identyfikacji i ocenie jakosciowej dokonywanej
w ramach wynikow przegladu zarzadczego i walidacji stosowanych modeli.

h) Ryzyko nadmiernej diwigni finansowej — regulacje wewnetrzne okreélajg zasady zarzadzania
ryzykiem nadmiernej dzwigni finansowej, zasady wyznaczania, pomiaru i limitowania, okresowg
ocene poziomu ryzyka oraz testy warunkdéw skrajnych.

www.bsolesnica.pl

Informacje dotyczgce strategii, polityk oraz zasad zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

ZARZADZANIE RYZYKIEM KREDYTOWYM

STRATEGIE | PROCESY ZARZADZANIA RYZYKIEM KREDYTOWYM

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem kredytowym jest utrzymywanie
stabilnego i zrownowazonego pod wzgledem jakosci i ilosci portfela kredytowego, rownoczesnie
cechujgcego sie wysoka dochodowoscia oraz bezpieczeristwem rozumianym jako minimalizacja ryzyka
wystgpienia kredytow zagrozonych.

Proces zarzadzania ryzykiem kredytowym w Banku przebiega w nastepujgcych etapach:

1) Identyfikacja czynnikow ryzyka kredytowego.

2) Ocena oraz ustalenie dopuszczalnych norm ryzyka (limity).

3) Monitorowanie, pomiar i raportowanie ryzyka.

4) Wdrazanie technik redukcji ryzyka.

5) Zarzadzanie zabezpieczeniami (w tym analiza ryzyka ekspozycji zabezpieczonych

hipotecznie - zgodnie z zapisami Rekomendacji S).

6) Zarzadzanie ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych, zgodnie z Rekomendacja T.

7) Zarzadzanie i analizowanie wptywu ryzyka ESG na ryzyko kredytowe.

8) Testy warunkdw skrajnych.

9) Weryfikacja przyjetych procedur.

10) Kontrola zarzgdzania ryzykiem kredytowym.
Ryzyko kredytowe Banku rozpatrywane jest w dwdch aspektach jako:

a) ryzyko pojedynczej transakcji,

b) ryzyko tacznego portfela kredytowego.
Metodg zabezpieczenia sie przed nadmiernym ryzykiem w dziatalnosci kredytowej jest odpowiednio
prowadzone zarzadzanie ryzykiem zaréwno w odniesieniu do pojedynczego kredytu, jakitfgcznego
zaangazowania kredytowego.
Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do pojedynczego kredytu polega na ocenie:

1) badaniu wiarygodnosci i zdolnosci kredytowej przed udzieleniem kredytu, w oparciu

o zweryfikowane pod wzgledem wiarygodnosci dokumenty, dostarczane przez klientéw;
2) badaniu wptywu dziatalnosci klienta na ESG,
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3} badaniu wrazliwosci sytuacji klienta na wystgpienie sytuacji skrajnych takich jak zmiany
rynkowych stép procentowych, zmiany klimatu, zmiany Srodowiskowe, przemiany spoteczne
itp.

4) wykorzystaniu w ocenie zdolnosci kredytowej i zabezpieczen dostepnych baz danych, narzedzi
informatycznych;

5) prawidtlowym zabezpieczaniu zwrotnosci ekspozycji kredytowych, zgodnie z regulacjami
wewnetrznymi Banku, gwarantujgcym zwrotnosé kredytow;

6) biezagcym monitoringu zabezpieczen kredytowych, ze szczegdlinym uwzglednieniem
zabezpieczen hipotecznych w catym okresie kredytowania;

7) dokonywaniu okresowych przegladow ekspozycji kredytowych oraz tworzeniu rezerw
celowych;

8) przeprowadzanie inspekcji u klientow, ktorych zaangazowanie w Banku przekracza opisane
w ,Instrukcji monitoringu ekspozycji kredytowych i zabezpieczen oraz klasyfikacji i tworzenia
rezerw celowych w Banku Spétdzielczym w Olesnicy” progi wartosciowe, zardwno na etapie
udzielania jak i monitorowania kredytéw;

9) prawidtowym prowadzeniu windykacji i nadzoru nad trudnymi kredytami;

10) kontroli dziatalnosci kredytowej;

11) rozdzieleniu funkcji budowy modeli oceny zdolnosci kredytowej od dziatalnosci sprzedazowej.
Zarzadzanie ryzykiem kredytowym w odniesieniu do fgcznego portfela kredytowego przeprowadzane
jest za pomoca:

1) Dywersyfikacji ryzyka (limity koncentracji).

2) Analizy skutecznosci przyjmowanych zabezpieczen ekspozycji kredytowych.

3) Monitorowaniu rynku podstawowych zabezpieczeri, przyjmowanych przez Bank, tj. rynku

nieruchomosci.

4) Analizy struktury podmiotowej i produktowej portfela kredytowego.

5) Monitorowania ekspozycji zagrozonych, ich struktury, czynnikéw ryzyka.

6) Przedsiewzie¢ organizacyjno-kadrowych polegajacych w szczegdlnosci na:

a) Organizacji bezpiecznych systemow podejmowania decyzji kredytowych.

b) Rozdzieleniu funkcji operacyjnych od oceny ryzyka, poprzez wdrozenie zasady,
ze ocene ryzyka przeprowadza Zarzad lub jego petnomocnicy z wykorzystaniem
dokumentacji opracowanej przez komorke ds. analiz i weryfikacji kredytowych
pracownika kredytowego, w oparciu o zatwierdzone przez Zarzad regulacje.

¢) Podziale nadzoru nad ryzykami wsréd cztonkdéw Zarzadu. Nadzér nad ryzykiem
kredytowym, zgodnie ze Statutem Banku sprawuje Prezes Zarzadu.

d) Przydzieleniu nadzoru nad wdrazaniem Polityki kredytowej, w tym polityki zarzgdzania
ryzykiem detalicznych ekspozycji kredytowych (DEK) oraz ekspozycji kredytowych
zabezpieczonych hipotecznie (EKZH) Wiceprezesowi Zarzgdu ds. handlowych.

e) Prawidtowym przeptywie informacji.

f) Odpowiednim doborze i szkoleniu kadr.

g) Nadzorze nad dziatalnoscig kredytowa.

h) Organizacja odpowiedniego systemu kontroli i audytu.

Zarzadzanie ryzykiem zabezpieczen odbywa sie w Banku w oparciu o zapisy Instrukcji prawnych form
zabezpieczania wierzytelnosci w Banku Spétdzielczym w Olesnicy oraz Instrukcji monitoringu
ekspozycji kredytowych, zabezpieczen oraz kiasyfikacji i tworzenia rezerw celowych w Banku
Spétdzielczym w Olesnicy.

Czynniki ryzyka zabezpieczen mozna podzieli¢ na zewnetrzne i wewnetrzne.

Czynniki zewnetrzne wynikajg ze zmian otoczenia Banku i dotyczg w szczeg6lnosci:

1. Zmiany przepisdw prawnych.

2. Pogorszenia sie sytuacji gospodarczej w kraju.

3. Pogorszenia sie sytuacji majatkowej klientow.
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4. Utraty wartosci zabezpieczen.

5. Nie przestrzegania umdw dotyczgcych ustanawiania zabezpieczen przez klientow.

6. Oszustw.

Czynniki wewnetrzne ryzyka zabezpieczen (rezydualnego) dotycza w gtdwnej mierze niedostosowania
lub nie przestrzegania wewnetrznych regulacji Banku dotyczacych ustanawiania i monitorowania
zabezpieczen kredytowych, a w szczegdlnosci:

1. Braku zgodnosci regulacji wewnetrznych Banku z przepisami prawa zewnetrznego.

2. Btedéw formalno-prawne przy zawieraniu uméw ustanawiania zabezpieczen.

3. Braku wystarczajgcego monitoringu zabezpieczen.

4. Ograniczen kadrowych.

W celu ograniczania wystepowania ryzyka niskiej skutecznosci zabezpieczen w Banku prowadzony
jest systematyczny monitoring skutecznosci przyjmowanych zabezpieczen kredytowych, polegajacy
na weryfikacji przyjetych przez Bank limitéw na ekspozycje zabezpieczone tym samym rodzajem
zabezpieczenia w oparciu o nastepujgce informacje:

1) Analize informacji na temat prowadzonych egzekucji komorniczych z przyjetych zabezpieczen.

2) Ocene jakosci zabezpieczen, w tym zabezpieczenn pomniejszajacych podstawe tworzenia

rezerw celowych.

3) Ocene skutecznosci przyjetych zabezpieczerh w oparciu o informacje rynkowe.

www.bsolesnica.pl

W przypadku wzrostu ryzyka, mniejszej niz zaktadano skutecznosci stosowanych technik ograniczania
ryzyka kredytowego Zarzad moze podjgc¢ nastepujgce dziatania:

1) Opracowanie wytycznych dla pracownikéw kredytowych w zakresie zwiekszenia wymagan
oraz w sprawie dotozenia nalezytej starannosci w zakresie przyjmowanych zabezpieczen.

2) Zaostrzenie wymagan odnosnie przyjmowanych zabezpieczen, takich jak zwiekszenie wartosci
przyjmowanych zabezpieczeri w stosunku do udzielanych kredytéw, zwiekszenie wskaznikéw
korygujacych wartos¢ zabezpieczen.

3) Ograniczenie akcji kredytowej w catym Banku lub w poszczegélnych jednostkach
organizacyjnych.

4) Zmiana limitdéw koncentracji przyjmowanych zabezpieczen.

5) Zwiekszenie wymagan odnosnie monitoringu zabezpieczen.

6) Zmiana kompetencji decyzyjnych, obowigzujgcych w Banku.

7) Zwiekszenie czestotliwosci raportowania poziomu i rodzaju zabezpieczen.

8) Szkolenia dla pracownikdéw kredytowych.

9) Zwiekszenie czestotliwosci kontroli w obszarach objetych ryzykiem zabezpieczen.

LIMITY OGRANICZAJACE RYZYKO KREDYTOWE

1. W celu dywersyfikacji ryzyka kredytowego Bank wprowadza odpowiednie do skali i ztozonosci
dziatalnosci limity wewnetrzne ograniczajgce jego poziom.

2. Przyjete rodzaje limitow wewnetrznych oraz ich wysoko$¢ zatwierdza Zarzad Banku na podstawie
propozycji komérki ds. ryzyka.

3. Wysokosc limitdw, o ktorych mowa w ust. 1 jest dostosowana do akceptowanego przez Rade
Nadzorcza ogdlnego poziomu ryzyka Banku, zatwierdzonego w ramach zalozenh do planu
finansowo-gospodarczego Banku Spotdzielczego w Olesnicy.

4. W Banku obowigzuje nastepujgca struktura limitéw w zakresie ryzyka kredytowego:

4) limity zewnetrzne — wynikajgce z przepisow prawa, w tym ustawy Prawo Bankowe
i Rozporzadzenia CRR;

5) limity wewnetrzne — ustalane przez Bank na podstawie okre$lonego w planie
finansowo-gospodarczym Banku apetytu na ryzyko, planowanej struktury portfela
kredytowego, aktualnego stanu portfela kredytowego, analizy jakosci portfela kredytowego
oraz wynikéw testéw warunkdéw skrajnych.
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5. Bank stosuje zatwierdzone przez Zarzad limity ograniczajace ryzyko koncentracji na poziomie
jednostkowym jak i catego portfela kredytowego.
6. Przyjete limity ograniczajgce ryzyko koncentracji obejmujg pozycje bilansowe i pozabilansowe.
7. Bank ustala wewnetrzne limity dla:
1) portfela kredytowego Banku wedtug segmentacji
a) branzowe;j,
b) produktowe],
c) zabezpieczen;
2) portfela kredytowego Banku w rozumieniu Rekomendacji S wedtug segmentacji
a) rodzaju finansowanej nieruchomosci
b) branzowej,
c) produktowe;j,
d) zabezpieczen,
e) klientow,
f) ze wzgledu na okresy kredytowania,
g} ze wzgledu na rodzaj oprocentowania;
3) portfela kredytowego Banku w rozumieniu Rekomendacji T wedtug segmentacji
a) produktowej,
b) zabezpieczen;
4) kredytow z odstepstwami istotnymi.

POMIAR | RAPORTOWANIE RYZYKA KREDYTOWEGO

www.bsolesnica_pl

System pomiaru ryzyka tgcznego portfela kredytowego oparty jest na zagregowanym badaniu
zaangazowania catego Banku w dziatalno$¢ narazong na ryzyko kredytowe oraz uwzglednia pozycje
bilansowe i pozabilansowe Banku.
Badanie ryzyka tagcznego portfela kredytowego w Banku obejmuje:

1) analize ilosciowq i wartosciowa portfela,

2) analize wskaznikows,

3) analize adekwatnosci kapitatowej,

4) ocene realizacji limitéw regulacyjnych i wewnetrznych,

5) analize jakosci portfela kredytowego,

6) analize wrazliwosci Banku na wystgpienie sytuacji skrajnej.
Na podstawie przeprowadzonych analiz komérki ds. ryzyka i komérki kredytowe sporzadzajg raporty
ryzyka kredytowego.
W celu biezacego monitorowania i pomiaru ryzyka kredytowego komoérka kredytowa dokonuje
codziennego monitoringu portfela kredytowego Banku przy wykorzystaniu systemow
informatycznych.
Komorka ds. ryzyk sporzadza miesieczne i kwartalne raporty oceny ryzyka kredytowego. Miesieczne
raporty ryzyka kredytowego komdrka ds. ryzyk prezentuje Zarzadowi Banku a kwartalne Zarzgdowi
Banku, Komitetowi Audytu i Radzie Nadzorczej Banku.
Zarzad Banku moze wyznaczy¢ rowniez indywidualny zakres sporzadzania analiz w miare potrzeb
pojawiajacych sie w dziatalnosci Banku.

KONTROLA ZARZADZANIA RYZYKIEM KREDYTOWYM

Kontrola dziatalnosci kredytowej w Banku sprawowana jest poprzez:

1) Analizowanie na biezgco sytuacji ekonomiczno-finansowej i wiarygodnosci klienta, a takze
prawidtowosci przestrzegania oraz dotrzymywania wszystkich warunkow okreslonych w umo-
wie kredytowej oraz w umowie prawnych form zabezpieczen.

2) Analize przestrzegania regulacji kredytowych i ocene jakosci pracy poszczegbinych
pracownikéw kredytowych.
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Zarzadzanie ryzykiem kredytowym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu kontroli wewnetrznej
i audytu, z uwzglednieniem w szczegélnosci:

1) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem kredytowym,

2) narzedzi pomiaru,

3) przestrzegania limitow wewnetrznych,

4) realizacji polityki kredytowej Banku,

5) systemu kompetencji i odpowiedzialnosci,

6) mechanizméw informacyjno-sprawozdawczych stosowanych na poszczegdlinych

szczeblach zarzadzania.
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W Banku funkcjonujg mechanizmy kontroli wewnetrznej zgodnie z obowigzujagcym Regulaminem
kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w Olesnicy.
Zarzadzanie ryzykiem kredytowym podlega badaniu i ocenie w ramach systemu zarzadzania ryzykiem
braku zgodnosci, ze szczegdlnym uwzglednieniem:

1) zgodnosci systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym z regulacjami zewnetrznymi,

2) zgodnosci limitow wewnetrznych z wymaganiami nadzorczymi,

3) przestrzegania wewnetrznych regulacji kredytowych.

ZARZADZANIE RYZYKIEM PLYNNOSCI

STRATEGIE | PROCESY ZARZADZANIA RYZYKIEM PLYNNOSCI

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ptynnoscig jest zapobieganie wystgpieniu
sytuacji kryzysowej poprzez utrzymywanie odpowiedniej struktury aktywdw i pasywdw majgce na celu
zapewnienie zdolnosci do terminowego wywigzania sie z biezacych i przysztych zobowigzan
oraz osiggniecie zatozonej rentownosci, statego i rosngcego wyniku finansowego.

Przez zarzadzanie ryzykiem plynnosci rozumie sie proces ksztattowania struktury ilosciowe;j
(zréznicowanie skiadnikéw zaréwno pasywow, jak i aktywow), w celu zapewnienia ptynnosci
finansowej Banku przy jednoczesnym osiggnieciu optymalnego wyniku finansowego. Cele i zasady
oraz pomiar ryzyka, w ramach, ktérych odbywa sie zarzagdzanie ryzykiem ptynnosci Banku, zebrane sg
w dokumencie ,Polityka zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Olesdnicy"
oraz ,Instrukcji zarzadzania ryzykiem ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Olesnicy". Dokumenty
te wprowadzajg zaréwno wewnetrzne miary i limity ryzyka, jak réwniez uwzgledniaja wymogi
wynikajace z Rekomendaciji ,,P" Rozporzadzenia CRR. Polityka okresla ponadto szczegétowo sytuacje,
w ktorych ptynnosc¢ Banku uznaje sie za zagrozong i czynnosci, ktére w takiej sytuacji okreslone osoby
zobowigzane sg przedsiewzig¢ dla odzyskania pozgdanego poziomu ptynnosci. Operacyjne zarzadzanie
biezaca, krétko- i Srednioterminowg ptynnoscig Banku prowadzone jest przez jednostke organizacyjna
Centrali Banku zgodnie z ww. politykg oraz w oparciu o zapisy ,Instrukcji zarzadzania ryzykiem
ptynnosci w Banku Spétdzielczym w Olesnicy". Dtugoterminowsa, strukturalng ptynnoscig Bank zarzadza
poprzez polityke produktowg i cenowg, zmierzajgc do utrzymania odpowiedniego poziomu stabilnych
depozytow oraz optymalnej struktury terminéw zapadalnosci aktywow i wymagalnosci pasywoéw.
Ryzyko ptynnosci w Banku podlega ocenie ilosciowej w oparciu o wewnetrzne i nadzorcze
miary. Ze wzgledu na nature i skutki ryzyka ptynnosci Bank stosuje szczegdlne zasady i metody
zarzadzania dostosowane do charakteru, skali i ztozonosci prowadzonej dziatalnosci
oraz do obowiazujacych wymogow i rekomendacji nadzorczych.
Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci ma catosciowy i skonsolidowany charakter:

a) catosciowy charakter zarzadzania oznacza uwzglednienie wszystkich istotnych dla Banku

rodzajow ryzyka i zaleznosci miedzy nimi;
b) skonsolidowane zarzadzanie ryzykiem plynnosci oznacza objecie procesem zarzadzania
wszystkich oddziatéw i punktéw kasowych Banku.

Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci odbywa sie w sposéb scentralizowany i wystepuje rozdzielenie
kompetencji poszczegdlnych komérek organizacyjnych z podziatem na pierwsza, druga i trzecia linie
obrony. Zarzadzanie ryzykiem ptynnosci w Banku uwzglednia strukture i kompetencje wynikajace
Informacja podlegajqca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spdtdzielczego
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z Regulaminu Organizacyjnego Banku.
Wewnetrzne procedury monitorowania ekspozycji na ryzyko ptynnosci, w tym zasady postepowania
w przypadku stwierdzenia przekroczenia limitow ptynnosciowych, obejmujgce m.in. zasady
informowania organéw Banku o niedotrzymaniu wartosci granicznych oraz wskazujgce komérki
odpowiedzialne za podjecie dziatan ograniczajgcych narazenie na ryzyko ptynnosci do poziomoéw
akceptowanych przez Bank.
Bank dokonuje weryfikacji wszystkich obowigzujgcych limitdéw w kontekscie zgodnosci z  przyjetymi
celami strategicznymi dziatania Banku i dopuszczalnym poziomem ryzyka ptynnosci oraz w sytuacji, gdy
Bank dokonuje istotnych zmian w skali lub zakresie swojej dziatalnosci, lub gdy zachodzg istotne zmiany
uwarunkowan rynkowych.
W zarzgdzaniu ryzykiem ptynnosci Bank w szczeg6lnosci:
— monitoruje rézne aspekty ryzyka, na jakie jest lub moze by¢ narazony,
— uwzglednia wszystkie przedziaty/perspektywy czasowe, od $roddziennej do dtugoterminowej,
— uwzglednia poziom zapotrzebowania na srodki ptynne w sytuacji skrajnej (bufor ptynnosci),
— dokonuje oceny nadwyzki ptynnosci w postaci zapasu wysokiej jakosci i nieobcigzonych
aktywow ptynnych,
— monitoruje poziom koncentracji i stabilnos$¢ zrédet finansowania,
— monitoruje i raportuje nadzorcze miary ptynnosci: wskaznik pokrycia ptynnosci LCR i wskaznik
NSFR,
— monitoruje luke ptynnosci i finansowania,
— przeprowadza testy warunkow skrajnych dla kilku scenariuszy oraz testy odwrdcone,
(wyniki wykorzystywane sg m.in. do limitowania oraz planowania awaryjnego),
— opracowuje i testuje plany awaryjne,
— na biezaco raportuje informacje o ekspozycji na ryzyko ptynnosci i finansowania (obejmujace
m.in. wyniki pomiaru ryzyka, wykorzystanie limitédw, ksztattowanie sie podstawowych
wolumendw biznesowych, wolumen zawieranych transakcji itp.).

LIMITY OGRANICZAJACE RYZYKO PLYNNOSCI
Instrumentami catosciowego zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku sg ustalone globalne limity
ostroznosciowe, ograniczajgce to ryzyko, przedstawione ponize;j:
1. Limity struktury aktywow:
1) Minimalny poziom miary LCR;
2)  Wskaznik ptynnosci aktywdw (wyznaczony zgodnie z Umowa Systemu Ochrony);
2. Limity dotyczace Zrédet finansowania:
1) Wskaznik NSFR;
2) Wskaznik maksymalnego udziatu duzych depozytéw w bazie depozytowej;
3) Wskaznik maksymalnego udziatu zobowigzan wobec budzetu w bazie depozytowej;
4) Wskaznik maksymalnego udziatu pojedynczej branzy w bazie depozytowe;.
3. Pozostate limity:
1) Limit niedopasowania termindw (luki urealnionej) w przedziale do miesigca;
2) Limit niedopasowania termindw (luki urealnionej) w przedziale 1-3 m-cy;
3) Limit niedopasowania termindw (luki urealnionej) w przedziale 3-6 m-cy;
4) Limit niedopasowania terminéw (luki urealnionej) w przedziale 6 m-cy — 1 roku;
5} Limit niedopasowania termindw (luki urealnionej) w przedziale 1 roku — 2 lat;
6) Limit niedopasowania termindw (luki urealnionej) w przedziale 2 lat - 5 lat;
7) Limit niedopasowania termindw (luki urealnionej) w przedziale 5 fat — 10 lat;
8) Limit niedopasowania termindw (luki urealnionej) w przedziale 10 lat — 20 lat;
9) Limit maksymalnego udziatu zobowigzan pozabilansowych udzielonych w sumie
bilansowej;

www.bsolesnica.pl
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10) Limit maksymalnego poziomu dtugoterminowych kredytéw do sumy osadu depozytéw
podmiotéw niefinansowych;
11) Limit min. dla wskaznika udziatu osadu depozytow grupy pozostate w bazie
depozytowej.
Wskazniki zabezpieczenia ptynnosci definiowane na podstawie wskaznika LCR oraz NSFR w 2023 roku
w zadnym dniu roboczym nie przekroczyty ustalonych limitow.
Poziom nadzorczych miar ptynnosci na koniec 2023 roku wynidst odpowiednio:
= [CR-395,16%
®  NSFR-203,28%
W ramach pomiaru ryzyka ptynnosci Bank sporzadza kontraktowg oraz urealniong luke ptynnosci.

www.bsolesnica.pl

Urealniona luka ptynnos$¢* wg stanu na dzien 31.12.2023 r.

Luka plynnosci po urealnieniu 31.12.2023
Termin realizacji Naleznosci ZLobowigzania Luka Lukaskumulowana =~ Wskaznik Wskainik Wskaznik Wskaznik
plynnoéci plynnosci pynnofci luki
ogitem  skumulowany* | skumulowany**
Doldia | 2545751835 30980903079 8435145244 2843514524 0.08 0,08 09 0,08
0d2do 7dni 648 174 352,82, 61953618, 647554 816,64 36320336420 104623 Al 126 27
~0d7dnido | mca $4.286 724,49 34169939 8086975510 444073 119,30 U6 241 064 241
0d 1do 3 meey 9905 643 44 TIBIRO 25047495 446,603 59425 134 239 056 239
0d 3 do 6 mcy 155804860 3145 -15875150.09 3072848416 0,50 Piri) 0,56 Fr
0d 6y do | oku BB BEBIILI 4517964682 385 548 79734 046 1,88 056 188
| 0d 1 rokudo2at BIBING 19097 -1453066076 10242 19038 00 138 057 037
0d2do St 5S4TBY 2955184 -1TB6T46032 66569 730,26 04 107 066 0,66
0d 5do 10/at 14936047080 16687526637 -I751479557 4905493469 090 1,04 082 082
0d 10do 20 lat 1031687908 ISR 4330903701 3429410232 0,56 097 078 078
~ powysi 20bt BAITRES  DISWSI  BHBISBI 8856 289,00 136 09 136 136
Razem 134550433476 135436062376  -8856289,00 $856289.00 099,

POMIAR | RAPORTOWANIE RYZYKA PLYNNOSCI
Pomiar ryzyka ptynnosci odbywa sie z wykorzystaniem urealnionej o czynniki behawioralne
(np. zerwanie depozytdw, pdiniejsze sptaty kredytow, stabilnos$¢ zrodet finansowania oraz wptyw
na pozycje ptynnosci zobowigzan i naleznosci warunkowych) luki ptynnosci, jak rowniez za pomocy
minimalnego wymaganego poziomu aktywdw plynnych. Analize uzupetniajg srednio- i dtugotermi-
nowe wskazniki ptynnosci, oparte o urealniong luke ptynnosci, analiza stabilnosci i koncentracji bazy
depozytowej oraz analizy scenariuszowe i testy warunkdéw skrajnych, oparte o przewidywalne
wydarzenia zwigzane z mozliwym masowym wycofaniem srodkéw przez depozytariuszy jak i testy
odwrdécone.
System pomiaru ryzyka ptynnosci uwzglednia pozycje bilansowe i pozabilansowe Banku.
Pomiar ryzyka ptynnosci stuzy ocenie poziomu aktywow ptynnych w stosunku do zapotrzebowania na
te $rodki. Pomiar ryzyka ptynnosci przede wszystkim ocenia:

a) Stopienn zabezpieczenia zobowigzan wynikajgcych z pasywow niestabilnych aktywami

ptynnymi,

b) Poziom stabilnosci depozytéw iinnych zrddet finansowania dziatalnosci Banku,

c) Dostep do alternatywnych zrédet finansowania, umozliwiajacych realizacje biezgcych

i przewidywanych potrzeb w zakresie ptynnosci,
d) Uzaleznienie od zaciggnietych kredytéw, pozyczek i lokat od sektora finansowego,
e) Zagrozenia z tytutu nieterminowych wptywoéw naleznosci, ktére réwniez oddziatuja na ryzyko
ptynnosci.
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Wyniki pomiaru ryzyka ptynnosci stanowig podstawe do wypracowywania strategii zarzadzania
srodkami finansowymi, zapewniajgce;j:
a) Terminowe wywigzywanie sie Banku z zobowigzan finansowych,
b) Ograniczanie kosztéw utrzymania ptynnosci finansowej, do ktérych zalicza sie koszty
pozyskania srodkéw, a takze koszty wymuszonej sprzedazy aktywdw Banku,
¢) Uniezaleznienie sie Banku od niestabilnych Zrédet finansowania, ktére mogg okazac sie
niedostepne w okresach finansowego zatamania lub niekorzystnych zmian na rynku
finansowym.

www.bsolesnica.pl

Komérka ds. ryzyk dokonuje na kazdy dzien sprawozdawczy obliczed nadzorczych miar ptynnosci
krotkoterminowej oraz ptynnosci dtugoterminowej, umozliwiajacych przeprowadzanie oceny
skutecznosci zarzadzania ptynnoscig jednocze$nie monitorujgc wskazniki jakosciowe i iloSciowe
okreélajgce symptomy sytuacji kryzysowej.

Komérka ds. ryzyk co miesigc sporzadza raport w zakresie ptynnosci krotko-, Srednio-
i dlugoterminowej i przekazuje go Zarzadowi Banku. Ponadto raz na kwartat przekazywana jest
Zarzadowi Banku, Komitetowi Audytu i Radzie Nadzorczej informacja na temat ptynnosci Banku oraz
na temat adekwatnosci przyjetych limitéw ptynnosciowych. Raz do roku sporzadzana jest takze
pogtebiona analiza ptynnosci dtugoterminowej oraz raport z testowania planu awaryjnych ptynnosci.

KONTROLA ZARZADZANIA RYZYKIEM PLYNNOSCI

Zarzadzanie ptynnoscig objete jest systemem mechanizmow kontrolnych uwzgledniajgcych wszystkie
elementy tego procesu, a zwtaszcza ocene przyjetych narzedzi pomiaru, ocene realizacji polityki Banku,
system kompetencji i odpowiedzialnosci, mechanizmy informacyjno-sprawozdawcze stosowane na
poszczegdlnych szczeblach zarzadzania. Kontrola wewnetrzna w zakresie ptynnosci przeprowadzana
jest w oparciu o przepisy Regulaminu kontroli wewnetrznej Banku. Celem audytu wewnetrznego jest:
1} ustalenie, czy przyjete zasady w zakresie zarzadzania ptynnoscia sg wprowadzane w zycie
i przestrzegane, oraz czy decyzje podejmowane na ich podstawie sg wiasciwe i czy realizowane
sg przez wszystkie jednostki i komérki organizacyjne Banku,
2) ocena, czy przyjete zasady spetniaja nastepujace warunki:
a) zawierajg efektywne procedury,
b) zapewniajg whasciwy przeptyw informacji i szybkie podejmowanie decyzji,
3) kontrola dziatalnosci w zakresie zarzgdzania ptynnoscig, w tym:

a) badanie prawidtowosci realizacji zadan, wynikajgcych z przyjetych procedur, organizacji
pracy, efektywnosci dziatania i prawidtowosci podejmowania decyzji przez upowaznionych
pracownikow,

b) ustalanie przyczyn i skutkéw wystepujgcych nieprawidtowosci,

¢) zabezpieczanie przed powstawaniem nieprawidtowosci.

ZARZADZANIE RYZYKIEM STOPY PROCENTOWEJ

STRATEGIA | PROCESY ZARZADZANIA RYZYKIEM STOPY PROCENTOWE!

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest minimalizacja
ryzyka zwigzanego z mozliwosciag wystgpienia niekorzystnych zmian rynkowych stép procentowych
i negatywnym wptywem tych zmian na wynik finansowy Banku oraz maksymalizacja marzy odsetkowej
w warunkach zmiennosci rynkowych stép procentowych.

Celem funkcjonowania systemu zarzgdzania ryzykiem stopy procentowej jest state ograniczanie
ryzyka, jak réwniez zabezpieczanie sie przed ewentualnymi skutkami ryzyka. Na proces zarzgdzania
ryzykiem stopy procentowej sktadajg sie nastepujgce grupy czynnosci:

1)identyfikacja i ocena ryzyka,

2)pomiar i monitorowanie ryzyka,

3)podejmowanie dziatan zaradczych,

4)raportowanie ryzyka stopy procentowej,
Informacja podlegajgca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spoétdzielczego
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5)kontrola procesu.

Do pomiaru ryzyka stopy procentowej Bank stosuje metode luki, jak rowniez badania symulacyjne
wptywu zmian stop procentowych na przychody odsetkowe, koszty odsetkowe i w konsekwencji na
zmiany wyniku odsetkowego oraz wpityw na wartos¢ ekonomiczng kapitatu. Zarzadzanie ryzykiem
stopy procentowej obejmuje wszystkie oprocentowane pozycje bilansowe i pozabilansowe w wartosci
nominalneja w przypadku naleznosci nieobstugiwanych pomniejsza sie o rezerwe i koncentruje sie na
zarzgdzaniu ryzykiem niedopasowania, ryzykiem bazowym, na kontroli ryzyka opcji klienta, oraz
ewentualnego wptywu tych zmian na warto$¢ wyniku odsetkowego i warto$¢ ekonomiczng kapitatu.

LIMITY OGRANICZAJACE RYZYKO STOPY PROCENTOWE)

Bank ogranicza poziom ryzyka stopy procentowej poprzez stosowanie systemu limitéw
i odpowiednie ksztattowanie struktury aktywow, pasywow i zobowigzaid pozabilansowych. Limity
ostroznosciowe uwzgledniajg catosciowe narazenie Banku na ryzyko stopy procentowej i okreslane
sg w oparciu o analizy wiasne, jak tez osoéb odpowiedzialnych za okreélone obszary dziatalno$ci Banku.
Limitowaniu podlega narazenie Banku na ryzyko niedopasowania, bazowe, opcji klienta, miary
rozszerzonego wyniku odsetkowego netto z uwzglednieniem zmian wartosci rynkowej wyrazone
akceptowalnym poziomem zmian wyniku odsetkowego w odniesieniu do annualizowanego wyniku
odsetkowego, jak rdwniez poziomem zmiany wartosci ekonomicznej oraz duzego obnizenia wyniku
odsetkowego netto w odniesieniu do kapitatu T1.
W sytuacji, gdy Bank dokonuje istotnych zmian w skali lub zakresie swojej dziatalnosci lub, gdy
zachodzg istotne zmiany uwarunkowan rynkowych, dokonywana jest weryfikacja istniejgcych limitéw
ostroznosciowych.

POMIAR | RAPORTOWANIE RYZYKA STOPY PROCENTOWE)
Bank do pomiaru stopnia narazenia na ryzyko stopy procentowej stosuje:
1) metode luki stopy procentowej (jako podstawowe narzedzie analityczne),
2) analize wptywu zmian stép procentowych na zmiane wyniku odsetkowego jak i wartosci
ekonomicznej kapitatu,
3) testy warunkéw skrajnych {w tym szokowe i odwrdcone).
4) analize podstawowych wskaznikow zwigzanych z ryzykiem stopy procentowe;j.
Analizy ryzyka stopy procentowej dokonuje sie pod katem nastepujgcych zagadnieni:
1) ryzyko niedopasowania termindw przeszacowania (analiza luki przeszacowania),
2} ryzyko bazowe (analiza niedoskonatego powigzania [korelacji] w dostosowaniu stép
procentowych rynkowych i podstawowych NBP})),
3) prognoza przysztych zmian stép referencyjnych (w oparciu o aktualne oczekiwania rynku -
krzywa dochodowosci, prognozy w mediach oraz inne publikacje),
4) marza odsetkowa (analiza poréwnawcza),
5) weryfikacja trafnosci prognoz przysztych zmian stop procentowych oraz poziomu wyniku,
poprzez poréwnanie przyjetych zatozen ze stanem faktycznym,
6) monitorowanie przekroczenia limitow.
Raporty dot. ryzyka stopy procentowej sg przygotowywane w cyklach miesiecznych i przekazywane do
Zarzadu Banku oraz w cyklach kwartalnych do Zarzadu Baku, Komitetu Audytu i Rady Nadzorczej.
Raporty prezentujg analize i wyjasnienie przyczyn zaobserwowanych w tych okresach trenddéw
w rozbiciu na poszczegdine typy ryzyka oraz ewentualne sugestie dotyczace krokdéw, jakie Bank
powinien podjgé w celu ograniczenia lub zmiany profilu ryzyka.

KONTROLA ZARZADZANIA RYZYKIEM STOPY PROCENTOWEJ

Zarzadzanie ryzykiem stopy procentowej objete jest systemem mechanizméw kontrolnych
uwzgledniajacych wszystkie elementy tego procesu, a zwtaszcza narzedzia pomiaru, ocene realizacji
polityki Banku, system kompetencji i odpowiedzialnosci, mechanizmy informacyjno - sprawozdawcze
stosowane na poszczegdinych szczeblach zarzadzania. Kontrola wewnetrzna w zakresie ryzyka stopy
procentowej obejmuje:
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1) adekwatny proces identyfikacji i oceny ryzyka stopy procentowej, w powigzaniu z innymi
ryzykami,

2} zasady polityki, procedury, instrukcje i metodologie, pozwalajgce na realizacje zamierzonych
celow,

3) adekwatne systemy informacji zarzadczej i nadzorczej,

4) proces okresowego przegladu | oceny zgodnosci dziatania komorek i jednostek organizacyjnych
Banku z zasadami polityki i procedurami,

5) sformalizowany proces wprowadzania nowych produktéw, w tym takich, ktére mogq narazi¢
Bank na ryzyko stopy procentowej.

www.bsolesnica.pl

ZARZADZANIE RYZYKIEM OPERACYINYM

STRATEGIA | PROCESY ZARZADZANIA RYZYKIEM OPERACYIJNYM

Ryzyko operacyjne definiowane jest jako ryzyko (mozliwosé) poniesienia straty wynikajacej
z niedostosowania lub zawodnosci wewnetrznych proceséw, ludzi i systeméw technicznych
lub ze zdarzen zewnetrznych. Do obszaru ryzyka operacyjnego wigcza sie ryzyko prawne natomiast
wytgcza sie ryzyko strategiczne, oraz ryzyko reputacji, ktore jest zwigzane z ryzykiem biznesowym.
Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest state ograniczanie ryzyka,
ochrona zasobdw, systemdéw oraz procesdw, jak réwniez zabezpieczanie sie przed ewentualnymi
skutkami ryzyka.
Powszechny charakter wystepowania ryzyka operacyjnego oznacza, ze kazdy pracownik Banku oraz
kazda jednostka organizacyjna Banku sg odpowiedzialni za identyfikacje ryzyka operacyjnego
wystepujacego w obszarze ich kompetencji i podejmowanie dziatan majgcych na celu ograniczanie
poziomu tego ryzyka.
System zarzadzania ryzykiem operacyjnym ma charakter zintegrowany, tzn. wszystkie czynnosci
i funkcje zwigzane z zarzgdzaniem tym ryzykiem potgczone sq w spdjng, przejrzystg, kompletng
i efektywnie dziatajacg catos¢. W celu unikniecia potencjalnego konfliktu intereséw i zapewnienia
obiektywizmu, funkcja oceny ryzyka operacyjnego w Banku jest oddzielona od funkcji podejmowania
decyzji biznesowych. Funkcja kontrolna systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest autonomiczna
i zlokalizowana zostata w Centrali Banku, w komdrce ds. ryzyk.

Do gtéwnych zadan systemu nalezg:
1) dostarczenie informacji na temat ryzyka, jego profilu oraz poziomu strat,
2} stosowanie dziatan redukujacych ryzyko i jego skutki,
3) monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka.
Na proces zarzgdzania ryzykiem operacyjnym skfadajg sie nastepujgce grupy czynnosci:
1) identyfikacja i raportowanie ryzyka operacyjnego (w tym strat z tyt. ryzyka operacyjnego),
2) pomiar i monitorowanie ryzyka,
3) podejmowanie dziatar zaradczych,
4) kontrola procesu.

OGRANICZANIE RYZYKA | DZIAtANIA ZAPOBIEGAWCZE

Bank zarzadza ryzykiem operacyjnym w sposéb systemowy i biezgcy. Systemowe zarzadzanie ryzykiem
operacyjnym polega na tworzeniu rozwigzan biezgcego zarzadzania ryzykiem i obejmuje ono:

1) tworzenie wewnetrznych regulacji i procedur dotyczacych ryzyka,

2) rozwigzania organizacyjne dotyczgce zarzadzania ryzykiem,

3) rozwigzania techniczne,

4) doskonalenie wiedzy i umiejetnosci pracownikow uczestniczacych w zarzgdzaniu ryzykiem

operacyjnym.
Biezgce zarzadzanie ryzykiem operacyjnym polega na:

Informacja podlegajqca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spdtdzielczego
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1) zapobieganiu zdarzeniom operacyjnym, powstajgcym w produktach, procesach wewnetrznych
oraz w systemach, stosujac narzedzia i instrumenty proponowane przez Zarzad i jednostki
organizacyjne,

2) podejmowaniu dziatan zmierzajacych do ograniczenia liczby i skali wystepujacych zagrozen
(incydentow),

3} likwidowaniu negatywnych skutkéw ryzyka.

W biezacym zarzadzaniu ryzykiem operacyjnym szczegdlny nacisk potozony jest na wyjasnienie
przyczyn powstawania zidentyfikowanych incydentow.

Wybor srodkow ochrony ma na celu ograniczenie ryzyka poprzez zmniejszanie prawdopodobienstwa
wystepowania incydentdw bagdz tez zmniejszenie skutkéw potencjalnych incydentdw (ograniczenie
strat, jezeli incydent wystapi). Wyboru dokonuje sie z uwzglednieniem istniejgcej infrastruktury
organizacyjnej i technicznej, kosztow danego $rodka ochrony oraz spodziewanego ograniczenia ryzyka
w wyniku jego zastosowania.

POMIAR | RAPORTOWANIE RYZYKA OPERACYJNEGO

Bank wykorzystuje do monitorowania ryzyka operacyjnego i do jego oceny dane o identyfikowanych
zdarzeniach i zagrozeniach z zakresu ryzyka operacyjnego, a takze stratach powodowanych przez to
ryzyko.

Bank decyduje o tolerancji na ryzyko i podejmuje odpowiednie dziatania po przekroczeniu
dozwolonego poziomu ryzyka. Kierownictwo Banku jest systematycznie (raporty miesieczne), a w razie
potrzeby takze na biezgco, informowane o poziomie ryzyka operacyjnego, a takze o dziataniach
podejmowanych w zwigzku ze zidentyfikowanymi zdarzeniami i zagrozeniami z zakresu ryzyka
operacyjnego. ldentyfikacji podlegajg wszystkie zdarzenia (incydenty) niezaleznie od tego, czy
w momencie rejestracji miaty charakter ryzyka zmaterializowanego czy tez nie.

www,bsolesnica.pl

Identyfikacja zdarzen historycznych (incydentéw) dokonywana jest w codziennej pracy Banku, na
poziomie jednostek i komdrek organizacyjnych. Rejestr incydentdw prowadzony jest obligatoryjnie
w kazdym Oddziale i Wydziale Banku oraz na kazdym samodzielnie wyodrebnionym organizacyjnie
stanowisku pracy. Przedmiotem monitoringu ryzyka operacyjnego sa:
1) zdarzenia operacyjne i ich skutki,
2) poziom ryzyka operacyjnego,
3) skutecznos¢ podejmowania dziatann w ramach dziatan zaradczych, i dziatan podejmowanych
przez Zarzad,
4) wielkosci objete limitami lub wielkosciami progowymi.
Pomiar ryzyka operacyjnego dokonywany jest w trzech ujeciach:
1) statystycznym - na podstawie danych wewnetrznych oblicza sie skale zarejestrowanych
incydentéw oraz poziom strat operacyjnych,
2) jakosciowo-iloéciowym - dokonuje sie oceny poziomu ryzyka w procesach Banku (mapowania)
oraz pomiaru wskaznikoéw ryzyka operacyjnego,
3) zgodnosci z normami prawnym - oblicza sie wymag kapitatowy na ryzyko operacyjne.
Bank na podstawie danych o incydentach oblicza skale zarejestrowanych zdarzen operacyjnych oraz
szacuje wielko$¢ strat powstatych na skutek tychie zdarzen. Szacunku strat dokonuje Komérka
ds. ryzyk w okresach miesiecznych, na podstawie zasad opisanych w ,Instrukcji Zarzadzania ryzykiem
operacyjnym w Banku Spotdzielczym w Olesnicy”.
Bank stosuje punktowg ocene poziomu ryzyka operacyjnego do analizowania proceséw. Ocene
te prowadzi sie z uwzglednieniem spodziewanego prawdopodobienstwa wystgpienia zagrozen
potencjalnych oraz ich wptywu (sity negatywnego oddziatywania zagrozenia) na procesy. Na podstawie
przeprowadzonej oceny poziomu ryzyka operacyjnego w procesach sporzadza sie mape ryzyka, bedaca
graficznym obrazem ryzyka operacyjnego zawartego w procesach Banku.
Bank wykorzystuje kluczowe wskazniki ryzyka (KRI), okreslajagce miare oraz definicje poziomu
akceptowalnosci dla poszczegélnych rodzajow ryzyka, pozwalajgc na sledzenie zmian w poziomie

ryzyka w poszczegdlnych obszarach dziatalno$ci Banku oraz na podejmowanie decyzji zarzadczych.
Informacja podlegajgca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spdtdzielczego
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Ponadto, w ramach samooceny stosowane jest takze dodatkowe narzedzie w formie ankiety czynni-
kow ryzyka operacyjnego, majgce na celu identyfikacje ewentualnych zagrozen dla realizowanych
przez Bank procesow.

STOSOWANE WMETODY WYLICZANIA WYMOGU KAPITALOWEGO NA POKRYCIE RYZYKA
OPERACYINEGO

Bank, do wyliczenia wymogu kapitatowego z tytutu ryzyka operacyjnego, stosuje metode wskaznika
bazowego. Wskaznik jest srednig wartoscig wyniku z okresu ostatnich trzech lat - jest to iloraz z sumy
dodatnich wynikéw i liczby lat, w ktorych wynik byt dodatni. Roczny wynik kalkulowany jest jako suma
wybranych pozycji rachunku zyskow i strat, okreslonych w Rozporzadzeniu CRR.

RAPORTOWANIE RYZYKA OPERACYJNEGO

www.bsolesnica.pl

Wszystkie Oddziaty i Wydziaty zobowigzane sg do niezwtocznego wprowadzania incydentéw ryzyka
operacyjnego w formie elektronicznego zapisu w systemie ZORRO. Zbiorczy raport o incydentach
ryzyka operacyjnego sporzadza Komoérka ds. ryzyk w cyklach miesiecznych i przekazuje ja
na posiedzenia Zarzadu Banku. Zarzad raportuje w sprawie ryzyka operacyjnego do Rady Nadzorczej
raz na kwartat, na najblizszym posiedzeniu Rady Nadzorczej przypadajacym po kwartale, za ktdry
sporzadzony jest raport.

Bank podejmuje dziatania przeciwdziatajgce ryzyku odpowiednio do wynikéw oceny tego ryzyka.

Dziatania zabezpieczajgce obejmuja:

1) wdrozenie i systematyczna weryfikacja proceséw zapobiegania wystepowaniu oraz zmniejszania
skutkéw ryzyka, odpowiednio do rodzaju ryzyka i jego mozliwego wptywu na wynik Banku

2) zapobieganie powstawaniu zagrozen o charakterze katastroficznym lub zagrazajacym utratg
ciggtosci dziatania Banku.

3) zapewnienie optacalnosci stosowania wybranych metod ograniczania ryzyka, odpowiednio do skali
dziatania Banku i wielko$ci ryzyka.

4) dziatania prewencyjne, zwigzane z identyfikacja i monitoringiem ryzyka prowadzenia operacji,
rozpoznawaniem i zapobieganiem powstawaniu zdarzen ryzyka operacyjnego w trakcie codziennej
dziatalnosci, a takze zapewnienie identyfikacji i oceny ryzyka przed podjeciem istotnych decyzji
zwigzanych z wdrozeniem nowych produktéw, procesow, systemow;

5) ostabianie i niwelowanie skutkow zasztych zdarzen poprzez przygotowanie odpowiednich
procedur i sposobéw reagowania pracownikdw Banku na wypadek zajscia zdarzenia ryzyka
operacyjnego, a takze poprzez dokonanie przeniesienia ryzyka na inne podmioty w przypadku
optacalnodci i dostepnosci takiej metody dla danego rodzaju ryzyka.

6) stosowanie ubezpieczen.

7) tworzenie planéw awaryjnych zachowania ciggtosci dziatania.

8) okresowa weryfikacja procedur obowigzujgcych w Banku.

Suma strat brutto z tytutu ryzyka operacyjnego odnotowanych w 2023 roku [tys. zi]

Zestawienie zdarzen ryzyka operacyjnego: 2023-01-01 - 2023-12-31 w tys. zt
Kategoria Opis

Oszustwo wewnetrzne PrzeprO\{vadzenle transakcji niezgodnie z przepisami prawa lub 0,00
regulaminem Banku.

Oszustwo zewnetrzne Whytudzenie przy uzyciu karty 0,88
Wyptyw gotowki z rachunkéw klientéw spowodowany wtamaniem

Oszustwo zewngtrzne do systemu przez hakera (osobe z zewnatrz) za pomoca sieci 0,03
internetowe;j.

Oszustwo zewnetrzne Whptata fatszywych banknotéw przez osobe z zewnatrz. 0,01
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Oszustwo zewnetrzne Wytudzenie przy uzyciu karty 0,03
Oszustwo zewnetrzne .I\lleprze§trzegz_an|e procecl:lu_r zwigzanych z ochrong obiektdw, mienia 0,01
i konwojowaniem wartosci
Praktyka kad i :
bra yKa kacrowa | Brak rezerwy kadrowej. 0,00
ezpieczenstwo pracy
ienci, prod i prak . Sy 17 " .
K!'ena’ produkty i praktyka Ujawnianie informacji prywatnych dotyczacych klienta. 0,74
biznesowa
Klienci, produkty i praktyka . . . .
biznesowa Naruszenie przepiséw wewnetrznych regulujacych obstuge klienta. 0,27
Klienci, produkty i praktyk . . .
b.|enC| BIDRR Y R Nieprzestrzeganie wewnetrznych aktdw prawnych. 0,33
IZnesowa
Klienci, produkty i praktyka Niedopetnienie obowiazku nalezytej starannosci przy ocenie 0.05
biznesowa zdoinoéci kredytowej klienta ’
Uszkodzenia aktywow Przypadkowe zalanie pomieszczen. 0,79
Uszkodzenia aktywow Powodzie i podtopienia. 0,05
Uszkodzenia aktywow Wady budynkdéw, w tym konstrukcyjne i straty budowlane. 0,74
Zaktdcenia dziatalnosci i . . s
adocenia gziatainosct | bledy Zaniedbania pracownikéw. 2,34
systemow
Zaktdcenia dziatalnosci i btedy Awaria urzadzenia technicznego lub systemu (w tym systemu 0.89
systemow zabezpieczen). '
Zaktécenia dzi SCi i . Lo
. oce,ma ZatainoscHIoiedy Awaria serwera sieciowego 0,08
systemow
Zaktéceni iatalnosci i bt . . . N .
@ oce’ma dzlatalnoschilbiegy Nieprawidtowe dziatanie klimatyzacji i wentylacji. 0,22
systemow
Zaktocenia dziatalnosci i ; . . 5 .
@ oce'ma ziatalnosci i biedy Niewystarczajgca funkcjonalnos¢ oprogramowania. 0,70
systemow
Zawie ie sie aplikacji, np.: w adku duzej liczb
Zaktécenia dziatalnosci i btedy . szarfle' !Q P Ik?c!l' P . g L . ] 2 y
SyStRTIGT uzytkownikéw jednoczesnie korzystajacych z bazy danych, ktdrej 0,01
uzywa aplikacja.
Zaktéceni iatalnosci i bt . . . .
e =Le Gzialnesehbeey Przerwa w dziataniu bankomatu spowodowana brakiem tgcznosci 0,16
systemow
Zaktocenia dziatalnosci i o
e GRS biedy Brak zasilania energetycznego. 0,07
systemow
Zak’foce}nla dziatalnosci i btedy Awaria zasilaczy UPS. 0,05
systemow
Zaktécenia dziatalnosci i bt . E L
<l bledy Uszkodzenia urzadzen elektrycznych oraz sieci energetycznych 0,05
systemow
Dokonywanie transakgcji, dostawa . . . B .
) ; Zerwanie potaczenia z bazg danych w trakcie realizacji transakgji. 4,08
oraz zarzqdzanle procesami
Dokonywanie transakeji, dostawa | Awaria serweréw, na ktérych znajduja sie bazy danych i 003
oraz zarzgdzanie procesami uniemozliwienie przeprowadzenia transakcji. '
Dok iet keji . .
e i dqstawa Nadwyzka w bankomacie 0,11
oraz zarzadzanie procesami
Dokonywanie transakcji, dostawa | Btedne wprowadzenie danych np.: kwoty przelewu, beneficjenta, 028
oraz zarzgdzanie procesami numeru rachunku czy kredytu odnawialnego. ’
Dok iet kcji, dost P
oKonywanie 'ransa CJl, O.S awa Réznice kasowe. 0111
oraz zarzgdzanie procesami
Dokonywanie transakcji, dostawa | Zastosowanie btednej ceny lub btedu odnosnie typu produktu przy 315
oraz zarzadzanie procesami dokonywaniu transakcji. '
Dokonywanie transakcji, dostawa | Spdzniona lub brak realizacji dyspozycji klienta, np.: przelewu, 0.19
oraz zarzgdzanie procesami wyptaty, zamkniecia rachunku, zablokowania konta lub karty. !
Dokonywanie transakgji, dostawa | Btedne wprowadzenie parametrow do systemu - indywidualne 0,08
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oraz zarzgdzanie procesami warunki.

www.bsolesnica.pl

Zaktocenie porzadku, czynnosci stuzbowych i inne przez osoby

Oszustwo zewngtrzne
zewnetrzne

0,18

ZARZADZANIE RYZYKIEM KAPITAtOWYM

STRATEGIA | PROCESY ZARZADZANIA RYZYKIEM KAPITALOWYM

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania kapitatem jest zapewnienie odpowiedniej

struktury i systematycznego wzrostu funduszy wtasnych, adekwatnych do skali i rodzaju prowadzonej
dziatalnosci, gidwnie poprzez maksymalizacje wyniku finansowego oraz jego przeznaczanie
na zwiekszenie funduszy witasnych Banku.
Gtéwnym celem polityki kapitatowej Banku jest utrzymywanie takiego poziomu kapitatu, ktéry pozwala
na zapewnienie sukcesywnego wzrostu skali dziatania Banku, przy jednoczesnym ponoszeniu
akceptowalnego przez Bank poziomu ryzyka wystepujgcego w jego dziatalnosci. Aby zapewni¢ realiza-
cje tych priorytetéw zasadniczym celem kapitatowym Banku jest osiggniecie przewidzianego planem
poziomu funduszy wtasnych oraz utrzymywanie ich na poziomie zabezpieczajacym zidentyfikowane
ryzyka istotne, wystepujgce w dziatalnosci Banku.

LIMITOWANIE, POMIAR | RAPORTOWANIE RYZYKA KAPITALOWEGO

Akceptowany przez Bank poziom ryzyka mierzonego iloSciowo wartoscig kapitatu wewnetrznego
niezbednego do pokrycia wszystkich istotnych ryzyk wystepujacych w jego dziatalnosci okreslony jest
z uwzglednieniem zapiséw w , Instrukcji szacowania kapitatu wewnetrznego oraz oceny adekwatnosci
kapitatowej w Banku Spotdzielczym w Olesnicy" oraz pozadany i akceptowany profil ryzyka
kapitatowego (strukture kapitatu) zawarty w ,Polityce zarzgdzania kapitatem w Banku Spétdzielczym
w Olesdnicy". W okresach kwartalnych Bank przeprowadza kapitatowe testy warunkdw skrajnych.
Kapitatowy test warunkéw skrajnych wykonywany jest w uktadzie czterostopniowym iobejmuje
wyliczenie relacji skorygowanych wymogow kapitatowych do funduszy wtasnych:

1) Test | stopnia - Zatozenie fgcznego wystgpienia maksymalnych wymogdéw kapitatowych
dla kazdego rodzaju ryzyka ustalonych za okres ostatnich 12 miesiecy oraz pordwnanie
wymogdw z funduszami wtasnymi na date badania, z pomniejszeniem o amortyzacje funduszu
udziatowego, instrumentéw  kapitatowych oraz  pozyczek podporzadkowanych,
obowigzujgcym na date 31.12.2023r.

2) Test Il stopnia - Zatozenie pogorszenia sie parametrow makroekonomicznych i ich wptywu
na adekwatnos$¢ kapitatowa Banku, poprzez korekte rocznego wyniku finansowego, z uwagi
na:

a) Spadek marzy odsetkowej o 1,0% (w wyniku zmian ogdlnego poziomu stép
procentowych oraz dziatan konkurencji),
b) Spadek przychoddw z prowizji o 4,0% (w wyniku dziatarh konkurencji),
¢} Wazrost kredytdéw zagrozonych o 8,0% - koszty z tytutu odpisdw na rezerwy,
z uwzglednieniem wskaznika poziomu rezerw - poziom rezerw/portfel kredytowy
(wwyniku pogorszenia parametrow makroekonomicznych, jak PKB, poziom
bezrobocia),
Test obejmuje poréwnanie wymogow z testu | stopnia z funduszami wtasnymi na date badania,
skorygowanymi o wynik finansowy uwzgledniajacy spadek wyniku z odsetek, spadek przychoddéw
z prowizji oraz wzrost kosztow tworzenia rezerw.

3) Test Il stopnia - Zatozenie wystgpienia warunkow Testu Il stopnia oraz dodatkowo
procentowy wzrost wymogow kapitatowych z tytutu wzrostu skali dziatania Banku/wzrostu
ponoszonego ryzyka, na przestrzeni ostatnich 12 miesiecy o 4,0%;

4) Test IV stopnia - Zatozenie wystgpienia warunkéw Testu |l stopnia oraz dodatkowo wzrost
funduszy wtasnych w wyniku uruchomienia planu awaryjnego, obejmujgcego spadek kosztow

Informacja podlegajgca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosSciowym Banku Spéidzielczego
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dziatania banku o 5,0%.
Wyniki testéw przekazywane sg Zarzagdowi Banku, Komitetowi Audytu i Radzie Nadzorczej Banku jako
element raportu z oceny poziomu adekwatnosci kapitatowej Banku.

KONTROLA ZARZADZANIA KAPITALEM
Bank posiada adekwatny system kontroli wewnetrznej w zakresie zarzadzania kapitatem.
Fundamentalnym sktadnikiem tego systemu jest niezalezne, regularne badanie i ocena efektywnosci
systemu zarzadzania kapitatem.
Efektywny system kontroli wewnetrznej w zakresie zarzadzania kapitatem obejmuje:

- oceneg procesow szacowania kapitatu wewnetrznego, zarzadzania kapitatowego, oraz ocene

przegladow tych proceséw,

- ocene adekwatnosci procesu zarzadzania kapitatem do skali i zakresu dziatalnosci Banku,

- ocene proceséw planowania kapitatowego,

- przeglad aktualnosci obowigzujgcych regulacji wewnetrznych w tym zakresie.

www.bsolesnica.pl

Audyt dokonuje niezaleznej oceny: procesu zarzadzania kapitatem, przegladdéw oraz systemu kontroli
wewnetrznej.

ZARZADZANIE RYZYKIEM BIZNESOWYM

STRATEGIA | PROCESY ZARZADZANIA RYZYKIEM BIZNESOWYM

Ryzykiem biznesowym Bank zarzgdza opracowujgc plan finansowo-gospodarczy, w ktérym
uwzglednia wptyw warunkéw makroekonomicznych na poziom ryzyk oraz adekwatnos¢ kapitatowg
w okresie planowanym. Zarzadzanie ryzykiem biznesowym w Banku skupia sie gtéwnie na obszarze
ryzyka wyniku finansowego, definiowanego jako ryzyko realizacji wyniku finansowego ponizej
wymagan wynikajgcych z potrzeby prowadzenia biezgcej dziatalnosci i rozwoju, gtéwnie w celu
zapewnienia odpowiedniego zasilenia kapitatu.
Celem strategicznym Banku w odniesieniu do ryzyka wyniku finansowego jest generowanie wyniku
finansowego na poziomie zapewniajgcym stabilny wzrost funduszy wtasnych, adekwatny do wzrostu
ponoszonego ryzyka, poprzez efektywne zarzadzanie dziatalnoscia bankowg, majacg wptyw na
ostateczny poziom wyniku finansowego.

LIMITY OGRANICZAJACE RYZYKO BIZNESOWE

Dopuszczalny poziom ryzyka biznesowego w Banku wyrazony jest za pomocg stopnia narazenia wyniku
finansowego oraz funduszy witasnych Banku na to ryzyko (poprzez system wewnetrznych limitéw
narazenia Banku na ryzyko wyniku finansowego).

Bank w ramach analizy ryzyka wyniku finansowego monitoruje zgodne z planem finansowym
oraz Strategig Banku wskazniki, do ktorych nalezga:

1. Stopa zwrotu z aktywdéw ROA;

2. Stopa zwrotu z funduszy ROE;

3. Relacja kosztow dziatania banku z amortyzacjg do wyniku dziatalnosci bankowej;

4. Marza odsetkowa

POMIAR | RAPORTOWANIE RYZYKA BIZNESOWEGO
Monitorowanie ryzyka biznesowego, w tym w szczegélnosci ryzyka wyniku finansowego odbywa sie
w komdrce ds. ryzyk.
Zarzadzanie ryzykiem wyniku finansowego w Banku oparte jest na analizie czynnikéw majgcych wplyw
na poziom wyniku finansowego oraz jego stabilno$¢/zmiennos¢ w czasie. Pomiar ryzyka wyniku
finansowego odbywa sie poprzez analize historyczna:

1. Poziomu i struktury aktywoéw i pasywow,

2. Poziomuistruktury przychodéw i kosztéw oraz zmiennosé elementdw rachunku zyskow i strat,

majgcych wptyw na poziom wyniku finansowego,
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3. Ryzyka kredytowego,
4. Ryzyka ptynnosci,
5. Ryzyka stopy procentowej w portfelu bankowym,
Informacje z zakresu oceny ryzyka wyniku finansowego przekazywane Zarzgdowi Banku
w cyklach miesiecznych. Zarzad przedstawia raporty z zakresu analizy ryzyka wyniku finansowego
w cyklach kwartalnych Komitetowi Audytu a nastepnie prezentuje na posiedzeniach Rady Nadzorczej.

KONTROLA ZARZADZANIA RYZYKIEM BIZNESOWYM

Zarzadzanie ryzykiem wyniku finansowego objete jest systemem mechanizméw kontrolnych
uwzgledniajacych wszystkie elementy tego procesu, a zwtaszcza narzedzia pomiaru, ocene realizacji
polityki Banku, przestrzeganie ustalonych wewnetrznych limitdw, system kompetenc;i
i odpowiedziainosci, mechanizmy informacyjno-sprawozdawcze stosowane na poszczegdinych
szczeblach zarzadzania.

www.bsolesnica.pl

ZARZADZANIE RYZYKIEM BRAKU ZGODNOSCI

STRATEGIA | PROCESY ZARZADZANIA RYZYKIEM BRAKU ZGODNOSCI

Podstawowym zadaniem jest uzyskanie stanu, w ktorym wszelkie dziatania Banku, jego
organdw i pracownikéw sg w maksymalnym stopniu zgodne z obowigzujgcymi przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi, a takze standardami rynkowymi.
Ryzyko braku zgodnosci nalezy rozumiec jako ryzyko skutkow nieprzestrzegania przepiséw prawa,
regulacji wewnetrznych oraz standardow rynkowych w procesach funkcjonujgcych w Banku.

Wszelkie dziatania Banku lub pracownikdw naruszajgce przepisy prawa lub standardy rynkowe, brak
przestrzegania regulacji wewnetrznych prowadzacy do naruszenia prawa lub standarddéw rynkowych,
mogg prowadzi¢ do naruszenia wizerunku Banku jako instytucji wiarygodnej i uwzgledniajgcej w swych
dziataniach zasady legalnosci i etycznego postepowania oraz spowodowaé negatywne skutki:
1) finansowe - w postaci kar, zasadzonych odszkodowan skutkujace bezposrednig stratg
finansowg;
2) niefinansowe — w postaci utraty reputacji lub ostabienia wizerunku Banku o sile oddziatywania
duzo bardziej dotkliwej niz bezpos$rednie straty finansowe.

Zapewnianie zgodnos$ci oznacza czynnosci dokonywane w ramach systemu kontroli wewnetrznej,
w celu zapewnienia przestrzegania przepisow prawa, regulacji wewnetrznych, standardéw rynkowych,
odpowiednio poprzez funkcje kontroli oraz zarzgdzanie ryzykiem braku zgodnosci.

Celem bezposrednim zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci w Banku jest ograniczenie strat
finansowych i niefinansowych, spowodowanych nieprzestrzeganiem lub brakiem zgodnosci dziatan
Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi Banku lub przyjetymi przez Bank
zobowigzaniami lub standardami postepowania.

Celem posrednim jest ograniczanie wystepowania ryzyka prawnego i ryzyka operacyjnego,
stanowigcych podstawe wystepowania ryzyka braku zgodnosci oraz bedacego ich skutkiem ryzyka
utraty reputacji Banku.

Realizacja tych celéw wymagata wprowadzenia w Banku procedur umozliwiajacych identyfikacje,
ocene, wdrazanie i realizacje mechanizméw kontroli ryzyka oraz monitorowanie, pomiar, raportowanie
ryzyka braku zgodnosci w Banku.

Proces zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci realizowany w Banku obejmuje:
1) identyfikacje — poprzez analize przepisOw prawa - na podstawie informacji wewnetrznych
i zewnetrznych, np. baz danych o zmianach aktéw prawnych, rejestrow wewnetrznych Banku,
a takze zgtoszonych informacji o naruszaniu przepiséw, pozwalajgcg na wstepne zlokalizowanie
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obszaréw ryzyka, ktdre nastepnie zostang poddane ocenie;

2) ocene ryzyka — poprzez pomiar lub szacowanie;

3) kontrole ryzyka - projektowanie i wprowadzanie, bazujacych na ocenie ryzyka braku zgodnosci,
mechanizméw kontroli ryzyka braku zgodnosci;

4) monitorowanie wielkosci i profilu ryzyka braku zgodnosci, po zastosowaniu mechanizmoéw
kontroli ryzyka braku zgodnosci;

5) raportowanie na temat ryzyka braku zgodnosci.

www.bsolesnica.pl

W procesie zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci uczestnicza:

1) Zarzad;

2) Rada Nadzorcza;

3) Komitet Audytu;

4) Samodzielne Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli;

5} kierownicy jednostek i komorek organizacyjnych Banku;

6) pracownicy.
Profil ryzyka braku zgodnosci Banku okreslany jest na podstawie analizy danych dotyczacych strat
finansowych oraz niefinansowych wywotanych zdarzeniami ryzyka braku zgodnosci przez Samodzielne
Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli.

POMIAR | RAPORTOWANIE RYZYKA BRAKU ZGODNOSCI

Monitorowanie zdarzen ryzyka braku zgodnosci jest wykonywane przez Samodzielne Stanowisko ds.
zgodnosci i kontroli, w oparciu o informacje otrzymywane z odpowiednich jednostek i komérek
organizacyjnych Banku.

Raportowanie w sprawie ryzyka braku zgodnosci odbywa sie cyklicznie do Zarzadu Banku, Rady
Nadzorczej, Komitetu Audytu Banku oraz Spétdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS.

INFORMACIE DOTYCZACE SYSTEMU ZARZADZANIA RYZYKIEM

Ryzyko braku zgodnosci — jest to ryzyko rozumiane jako skutki nieprzestrzegania przepisow prawa,
regulacji wewnetrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw postepowania. W 2023 roku koszty
z tytutu ryzyka braku zgodnosci wyniosty w sumie 506,26 zt tj. 0,93 % maksymalnego ogdlnego limitu
zatozonego na ryzyko braku zgodnosci w kwocie 54.500,00 zt.

4. Opis systemu kontroli wewnetrznej zgodnie z Rekomendacjg H 1.11

System kontroli wewnetrznej w Banku Spoétdzielczym w Olesnicy zostat wprowadzony na
podstawie:

1) Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe,

2) Rozporzgdzenia Ministra Finanséw, Funduszy i Polityki Regionalnej z dnia 8 czerwca 2021 r.
w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej oraz polityki
wynagrodzen w bankach,

3) Rekomendacji H Komisji Nadzoru Finansowego z kwietnia 2017 r. dotyczgce]j systemu kontroli
wewnetrznej w bankach.

Funkcjonujacy w Banku system kontroli wewnetrznej zostat zorganizowany na trzech niezaleznych
poziomach, (liniach obrony).
Dziatanie pierwszego poziomu, w ramach systemu kontroli wewnetrznej obejmuje:

1) Stosowanie przez pracownikow jednostek i komdrek organizacyjnych pierwszego poziomu,
odpowiednich mechanizméw kontrolnych, (tj. m.in. procedur, podziatu obowigzkéw
autoryzacji operacji finansowych i gospodarczych w systemach bankowych),

2) Dokonywanie przez pracownikdéw jednostek i komorek organizacyjnych pierwszego poziomu
w ramach obowigzkéw stuzbowych, wynikajacych z regulacji wewnetrznych Banku lub ich
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zakreséw obowigzkéw, niezaleznego monitorowania poziomego przestrzegania mechanizmoéw
kontrolnych, poprzez ich weryfikacje biezacg lub testowanie.
Dziatanie drugiego poziomu, w ramach systemu kontroli wewnetrznej obejmuje:
1) stosowanie przez pracownikdéw jednostek i komodrek organizacyjnych drugiego poziomu,
odpowiednich mechanizmdéw kontrolnych,
2) dokonywanie przez pracownikow jednostek i komdrek organizacyjnych drugiego poziomu,
w zwigzku z wykonywaniem przez nich obowigzkow stuzbowych, wynikajacych z regulacji
wewnetrznych Banku lub ich zakreséw obowigzkow, niezaleznego monitorowania
mechanizméw kontrolnych poprzez:
a) monitorowanie pionowe (weryfikacja biezaca lub testowanie pierwszego poziomu przez
drugi) lub
b) monitorowanie poziome (weryfikacja biezgca lub testowanie poziome w jednostkach
i komoérkach organizacyjnych drugiego poziomu).
Na trzeci poziom skfada sie dziatalno$¢ audytu wewnetrznego sprawowana przez Spotdzielnie Systemu
Ochrony Zrzeszenia BPS na podstawie zawartej umowy z dnia 31.12.2015 .
System kontroli wewnetrznej zostat dopasowany do struktury organizacyjnej, wielkosci i profilu ryzyka
Banku, w szczegblnosci uwzgledniajac:
1) stopien skomplikowania proceséw funkcjonujacych w Banku,
2) zasoby ktérymi dysponuje Bank,
3} ryzyko zaistnienia nieprawidtowosci w zakresie poszczegdlnych proceséw, w tym
w szczegblnosci w zakresie proceséw istotnych, ocene dotychczasowej adekwatnosci
i skutecznosci pierwszej, drugiej i trzeciej linii obrony.

www.bsolesnica pl

System kontroli wewnetrznej funkcjonuje w sposdb zapewniajacy osigganie w Banku celdw, o ktorych
mowa w art. 9¢ ust. 1 ustawy — Prawo bankowe tj.:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania;

2} wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem;

4) zgodnosci dziatania z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy nadzér nad wprowadzeniem i zapewnieniem adekwatnego
i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej. Rada Nadzorcza monitoruje skutecznos¢ systemu kontroli
wewnetrznej w oparciu o informacje uzyskane od komérki ds. zgodnosci i kontroli, audytu
wewnetrznego, Zarzadu Banku oraz Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza powotuje zgodnie z przepisami prawa Komitet Audytu, ktéremu zleca biezgce
monitorowanie systemu kontroli wewnetrznej, w tym monitorowanie skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej.

Do obowigzkdéw Zarzadu Banku nalezy zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnianie we
wszystkich jednostkach organizacyjnych, komdrkach organizacyjnych, i stanowiskach organizacyjnych
Banku, funkcjonowania adekwatnego i skutecznego systemu kontroli wewnetrznej.

Zarzad zapewnia niezalezno$¢ komérki ds. zgodnosci i kontroli oraz odpowiednie zasoby kadrowe
i srodki finansowe niezbedne jej do skutecznego wykonywania zadan i systematycznego podnoszenia
kwalifikacji.

Funkcja kontroli ma za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmdw kontrolnych dotyczacych
w szczegdlnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, obejmuje ona stanowiska, grupy ludzi lub jednostki
organizacyjne odpowiedzialne za realizacje zadan przypisanych tej funkcji.

Funkcja kontroli realizowana jest na pierwszym i drugim poziomie zarzadzania (liniach obrony).

Na funkcje kontroli sktadajg sie:
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1} mechanizmy kontrolne;
2) niezalezne monitorowanie przestrzegania mechanizmdéw kontrolnych;
3) raportowanie w ramach funkcji kontroli.

www.bsolesnica.pl

W ramach systemu kontroli wewnetrznej wyodrebniono komodrke ds. zgodnosci i kontroli tj.
Samodzielne Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli (S5ZK), ktére ma za zadanie zapewnienie zgodnosci,
w tym identyfikacje, ocene, kontrole i monitorowanie ryzyka braku zgodnosci, dziatalnosci Banku
z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi, standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportéw
w tym zakresie. SSZK jednoczes$nie petni role komérki kontroli wewnetrznej.

W Banku funkcjonujg mechanizmy zapewniania niezaleznosci komorce ds. zgodnosci i kontroli.

SSZK umiejscowione jest w Pionie zarzadzania Bankiem, podlega bezposrednio Prezesowi Zarzadu
Banku, ma zapewniony bezposredni kontakt z cztonkami Zarzgdu, Rady Nadzorczej, Komitetu Audytu,
w tym poprzez udziat w ich posiedzeniach, a takze dostep do dokumentdw, informacji, systeméw
informatycznych niezbednych do wykonywania czynnosci kontrolnych, zachowuje odpowiedni poziom
niezaleznosci dziatan od dziatalnosci kontrolowanych obszaréw. Komérka dziata w oparciu
o Regulamin zatwierdzony przez Rade Nadzorczg.

Rada Nadzorcza Banku dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej. Ocena adekwatnosci i skutecznosci 3 linii obrony jest dokonywana przez Rade Nadzorcza
Spotdzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS. Ocena ta jest wykorzystywana przez Rade Nadzorcza
Banku do dokonania oceny systemu kontroli wewnetrznej w Banku.

VI. Informacje ujawniane zgodnie z Rekomendacjg Z 13.6 dot. sposobu zarzadzania istotnymi
konfliktami interesow.

Podstawowym dokumentem, w ktdrym opisany zostat proces zarzadzania konfliktem
interesow w Banku jest ,Polityka przeciwdziatania i zarzadzania konfliktem intereséw w Banku
Spotdzielczym w Olesnicy”, ktdra szczegolowo okresla zasady identyfikacji, oceny i zarzadzania
konfliktem interesdw.

Bank dokfada wszelkich staran, aby w przypadkach powstania konfliktu intereséw nie doszto do
naruszenia intereséw klienta.

Bank z dochowaniem najwyzszej starannosci, podejmuje wszelkie mozliwe kroki w celu zapobiegania
negatywnym skutkom zaistniatego konfliktu interesow.

Zakres Polityki obejmuje:
e okolicznosci, ktére stanowig konflikt intereséw lub moga powodowac jego powstanie;
e zasady przeciwdziatania i zarzgdzania konfliktem intereséw w Banku;
e S$rodki i procedury stosowane przez Bank w celu przeciwdziatania i zarzgdzania konfliktem
intereséw.

Cztonkowie organdow Banku oraz wszyscy pracownicy Banku sg zobowigzani do zgfaszania sytuaciji, ktére
wywotujg lub moga wywotaé konflikt intereséw, jak rowniez tych, w ktérych wystapit konflikt intereséw
ich dotyczacy.

Samodzielne Stanowisko ds. zgodnosci i kontroli (SSZK) dokonuje oceny, czy dane zdarzenie nosi
znamiona wystgpienia konfliktu intereséw, weryfikuje czy podjeto decyzje i wdrozono odpowiednie
srodki w celu zapobiegania konfliktom badz negatywnym skutkom ich wystapienia oraz dokonuje
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ewidencji w rejestrze konfliktéw intereséw.
Wpisowi do rejestru konfliktéw interesow podlegaja informacje dotyczace zidentyfikowanych
przypadkéw konfliktu intereséw wraz z opisem $rodkéw podjetych w celu zarzadzania konfliktem
przekazane do SSZK. Wpisy nie podlegajg usuwaniu.
SSZK co najmniej raz w roku dokonuje przeglagdu Polityki oraz na podstawie wpisdw zawartych
w rejestrze konfliktdw intereséw przygotowuje raport z wykonywania czynnosci okre$lonych
w Polityce. Raport jest przedktadany Zarzadowi i Radzie Nadzorczej Banku.
Niezaleznie od postanowien Polityki, pracownik Banku posiadajacy wiedze odnosnie sytuacji, ktére
mogg wywofac badZ w ktérych wystgpit konflikt intereséw ma mozliwos¢ dokonania zgtoszenia za
pomocg anonimowych kanatéw przekazywania informacji, zgodnie z zasadami okreslonymi
w ,Procedurze anonimowego zgtaszania przez pracownikédw naruszer prawa oraz obowigzujgcych
procedur i standarddw etycznych w Banku Spétdzielczym w Olesnicy”.
Zasady w zakresie zapobiegania konfliktowi interesu zawiera takze ,Regulamin organizacyjny Banku
Spétdzielczego w Olesnicy”, zgodnie z ktérym:
Wewnetrzny podziat zadan i kompetencji decyzyjnych w Banku powinien zapobiegaé sytuacjom
mogacym prowadzi¢ do konfliktu intereséw, w tym wynikajgcych z powigzan personalnych.
W przypadkach ryzyka wystepowania konfliktu intereséw wprowadza sie zasade podejmowania
istotnych decyzji i czynnosci zwigzanych z funkcjonowaniem Banku, w tym decyzji kredytowych
i reprezentacji przy zawieraniu umdw, w sposob zapewniajgcy odpowiednig niezaleznosé
i eliminujgcych ryzyko:
e wytaczenie osoby objetej ryzykiem konfliktu interesu z podejmowania danej decyzji lub
reprezentowania Banku przy zawarciu umowy;
e obowigzek samodzielnego dziatania osoby podejrzewajgcej mozliwo$¢ wystgpienia ryzyka
konfliktu interesu z racji jej dziatania, np. w postaci wniosku o wytgczenie z danej decyzji;
e dziatanie Banku obejmujgce zapewnienie zatwierdzenia decyzji przez niezalezne, kompetentne
osoby — w razie niemoznosci wylgczenia danej osoby z procesu decyzyjnego.
Whytaczenie osoby objetej konfliktem musi odby¢ sie bez uszczerbku dla zachowania wihasciwej
reprezentacji Banku w umowie lub zachowania zgodnosci z przepisami wewnetrznymi
i zewnetrznymi dotyczgcymi podejmowania czynnosci.

www.bsolesnica.pl
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VIl. Oswiadczenia Zarzadu Banku

1.

Zarzad Banku Spétdzielczego w Olesnicy niniejszym o$wiadcza, ze ustalenia opisane w ,Informacji
podlegajacej ujawnieniu Banku Spétdzielczego w Olesnicy” sg adekwatne do stanu faktycznego,
a stosowane systemy zarzadzania ryzykiem, w tym zarzadzania ryzykiem ptynnosci, jak i sytemu
kontroli wewnetrznej s odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ryzyka Banku
oraz charakteru prowadzonej dziatalnosci.

www.bsolesnica.pl

System zarzadzania ryzykiem, w tym system zarzadzania ryzykiem ptynnosci oraz system kontroli
wewnetrznej ocenia sie jako dostosowany do skali i profilu dziatania oraz generowanego ryzyka. Bank
spetnia wymogi kapitalowe wynikajace z zapisdw Prawa Bankowego i Uchwat Nadzorczych a fundusze
wtasne w peini pokrywaja wszystkie ryzyka wystepujagce w Banku. Ujawnienia Filara Il zostaty
przygotowane zgodnie z wewnetrznym procesem kontroli, zatwierdzonym przez Zarzad (zgodnie
z formalnymi politykami i wewnetrznymi procedurami, systemami i mechanizmami kontroli).

2.

Na podstawie art. 431 ust 3 Rozporzadzenia (UE) 575/2013 Zarzad Banku oswiadcza, ze wedtug jego
najlepszej wiedzy informacje zawarte w niniejszym dokumencie s adekwatne do stanu faktycznego,
a zakres ujawnianych informacji jest zgodny z wymaganiami czesci 6smej Rozporzgdzenia CRR.

Sporzqdzono w Wydziale Finansowym na podstawie informacji pozyskanych od oséb/komdrek
organizacyjnych zgodnie z , Instrukcjq sporzqdzania i ogtaszania przez Bank Spdtdzielczy w Olesnicy
informacji podlegajgcych ujawnieniom”
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Informacja podlegajgca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spdtdzielczego
w Olesnicy w zakresie adekwatnosci kapitatowej, wynagrodzeri oraz innych informacji podlegajqcych ogtaszaniu na dzieri 31.12.2023 roku
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@ Bank Spotdzielczy w OleSnicy

Zatacznik nr 1 - Ocena wyboru zakresu oglaszanych informacji

www.bsolesnica.pl

Bank Spdtdzielczy w Olesdnicy dokonuje corocznej oceny i wyboru zakresu ogtaszanych
informacji okreslonych w art. 433a, 433b oraz 433c, w czesci dsmej, tytule Il i lil, Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 (Rozporzadzenia CRR) dla odpowiedniej instytucji
z uwzglednieniem mozliwosci zastosowania odstepstwa oraz w art. 10 ust. 2, art. 11 ust. 2 oraz 14 ust.
2 Rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) 2021/763 z dnia 23 kwietnia 2021 r. (Rozporzgdzenia
2021/763).

Bank spetnia warunki do okreslenia jako instytucja ,inna” i ,nienotowana”, zgodnie z zapisami
Rozporzadzenia CRR, tj. niebedaca instytucjag mata i nieztozong w rozumieniu jego art. 4 ust. 1 pkt 145
ani instytucjg duzg w rozumieniu jego art. 4 ust. 1 pkt 146 i jednoczesnie nienotowana w rozumieniu
art. 4 ust. 1 pkt 148 Rozporzadzenia CRR.

Powyisza ocena jest zgodna z zapisami obowigzujgcej Polityki ujawniania informacji o charakterze
jakosciowym i iloSciowym Banku Spotdzielczego w Olesnicy w zakresie adekwatnosci kapitatowej,
wynagrodzenr oraz innych informacji podlegajgcych ogtaszaniu — tekst jednolity wprowadzony Uchwata
Nr 03/86/2023 Zarzadu Banku Spétdzielczego w Olesnicy z dnia 21 grudnia 2023 r. zatwierdzonej
Uchwatg Nr 03/01/2024 Rady Nadzorczej Banku Spétdzielczego w Olesnicy z dnia 07.03.2024 r.

Zakres publikowanych informacji zgodnie z Rozporzadzeniem CRR (art. 433 c) powinien objg¢ raz do
roku:
1} cele i polityki w zakresie zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka (art. 435 ust. 1 lit. a, e,
oraz f Rozporzgdzenia CRR);
2} informacje w odniesieniu do zasad zarzadzania (art. 435 ust. 2 lit. a, b i c Rozporzadzenia CRR);
3} informacje na temat funduszy wtasnych {art. 437 lit. a Rozporzadzenia CRR);
4) informacje na temat wymogoéw w zakresie funduszy wtasnych i kwot ekspozycji wazonych
ryzykiem (art. 438 lit. ¢, d Rozporzadzenia CRR);
5) najwazniejsze wskazniki, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzgdzenia CRR;
6) informacje na temat polityki wynagrbdzer'\ (art. 450 ust. 1, lit. a-d, h-k Rozporzadzenia CRR);
oraz
7) informacje dotyczace ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych (Wytyczne
EBA/GL/2018/10).

Przy czym KNF zadeklarowata z data 22.05.2023 r. zgodno$¢ z Wytycznymi EBA/GL/2022/13
zmieniajgcymi  Wytyczne EBA/GL/2018/10 dotyczace ujawnienia w  zakresie ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych.

Bank, zgodnie z Rozporzadzeniem 2021/763:
1) raz do roku ujawnia informacje okre$lone w art. 10 ust. 2, art. 11 ust. 2 oraz 14 ust. 2 na temat:
a) najwazniejszych wskaznikdw w zakresie funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych
oraz wymogow w zakresie funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych;
b) struktury funduszy wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych;
c) profilu zapadalnosci i stopnia uprzywilejowania roszczen w standardowym postepowaniu
upadtosciowym.
2) raz na p6t roku ujawnia informacje okreslone w art. 10 ust 2. na temat najwazniejszych
wskaznikow w zakresie funduszy wiasnych i zobowigzan kwalifikowalnych oraz wymogoéw
w zakresie funduszy wtasnych i zobowigzan kwalifikowalnych.

Obowigzkowi publikacji podlegajg takze inne informacje, nie wymienione w niniejszym zatgczniku,

wynikajgce z obowigzujgcych przepisdw.

Informacja podlegajqca ujawnieniom zgodnie z Politykq ujawniania informacji o charakterze jakosciowym i ilosciowym Banku Spotdzielczego
w Olesnicy w zakresie adekwatnosci kapitatowej, wynagrodzer oraz innych informacji podlegajgcych ogtaszaniu na dzier 31.12.2023 roku
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